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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

Ementa: Chamamento Publico para escolha de
organizagdo da sociedade civil sem fins lucrativos,
visando a celebracdo de termo de colaboracéo
técnica para a realizacdo de CONSULTORIA
VISANDO A ESTRUTURACAO DO SISTEMA DE
TRANSPORTE DO MUNICIPIO DO
CAMARAGIBE.

A Comissao de Selecédo da Secretaria Municipal de Seguranca Publica de Camaragibe,
nomeada pela Portaria n°014/2022, no uso de suas atribui¢cbes legais, tendo em vista o
disposto na Lei Federal n°13.019/2014 e suas alteracfes, torna publico o edital de
Chamamento Publico para escolha e habilitacdo de organizacdo da sociedade civil sem
fins lucrativos, visando a celebracéo de termo de colaboracdo técnica para a realizacéao
de CONSULTORIA VISANDO A ESTRUTURACAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE
DO MUNICIPIO DO CAMARAGIBE, que consistira de um conjunto de acbes
administrativas, institucionais, de formacdo e difusdo de conhecimento, objetivando
estabelecer a estruturacdo dessas importantes areas de interesse do Municipio.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto a selecao de proposta de projeto de associacéo
sem fins lucrativos, especializada e com experiéncia para realizacdo de
CONSULTORIA VISANDO A ESTRUTURACAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE DO
MUNICIPIO DO CAMARAGIBE.

2. DOS PRAZOS DE AQUISICAO DE EDITAL, DE ENTREGA DE PROPOSTAS E
CRONOGRAMA GERAL

2.1.1 As organizagdes aptas a participar do presente chamamento publico deverdo
formalizar a aquisicdo do edital de chamamento puablico, a partir do dia 01 de dezembro
de 2022 até 30 de dezembro de 2022.

2.12 As organizagfes que tiverem adquirido o edital de chamamento publico deverédo
apresentar, em envelopes fechados e com identificagdo da instituicio proponente e
meios de contato pelas OSCs, com a inscricao “Proposta — Edital de Chamamento
Publico n° 001/2022” e entregues pessoalmente no Setor de Protocolo da Secretaria
de Seguranca Publica de Camaragibe, siga a Av. Belmino Correia, n® 1744, Bairro Novo
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do Carmelo, Municipio de Camaragibe, estado de Pernambuco, CEP: 54759-000

destinado a Comissao de Selecdo e Habilitacdo de Chamamento Publico, das 9h00
(nove horas) as 12h00 (doze horas), exclusivamente no dia 03 de janeiro de 2023, ndo
sendo permitido o recebimento dos Documentos de Habilitacdo e das Propostas fora do
prazo estabelecido neste Edital.

2.1.3A inscricdo da organizacdo da sociedade civil implicara na ciéncia e na aceitacao
das normas e condi¢Oes estabelecidas neste edital, bem como, de todos os termos dos
seus anexos, em relacao aos quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2 Do Cronograma

TABELA 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacdo do Edital de Chamamento | 01/12/2022
Pdblico.
2 Periodo de Aquisicéo do Edital 01/12/2022 a 30/12/2022
Apresentacdo das propostas pelas | 03/01/2023
2
OSCs.
Etapa competitiva de avaliacdo das | 04/01/2023 a 09/01/2023
3 propostas pela Comissdo de Selecédo e
Habilitacdo de Chamamento Publico.
4 Divulgacao do resultado preliminar. 12/01/2023
5 Interposicdo de recursos contra o | 13/01/2023 a 17/01/2023
resultado preliminar.
Andlise dos recursos pela Comissao de | 18/01/2023 a 23/01/2023
6 Selecdo e Habilitagdo de Chamamento
Publico.
Homologacéo e publicagdo do resultado | 18/01/2023 (sem recurso)
7 definitvo da fase de selecdo, com | 24/01/2023 (com recurso)
divulgacdo das decisbes recursais
proferidas (se houver).

221 Em ndo havendo interposicdo de recurso ou em concorrendo apenas uma
organizacdo da sociedade civil neste edital, que atenda ao objeto e aos recursos
financeiros a ele vinculados, poderd ser publicada, imediatamente, a Proposta Unica
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selecionada, dispensados 0s prazos previstos para recursos por auséncia de

concorréncia.

3. DAS PUBLICAGOES E INTIMAGOES

3.10 edital e anexos, compreendendo as especificacdes técnicas do objeto, estardo
disponiveis, gratuitamente, no sitio eletrbnico da PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMARAGIBE http://www.camaragibe.pe.gov.br/chamamento-publico-sistema-de-

transporte

4. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DA SELECAO PUBLICA
4.1. Forma de Apresentacdo dos Documentos

4.1.1. Os documentos de Proposta e/ou Plano de Trabalho e Habilitacdo exigidos no
presente Chamamento Publico deverdo ser apresentados em 02 (dois) envelopes
fechados, indevassaveis, distintos e identificados.

4.1.2. Cada um dos Envelopes devera ser identificado conforme modelos de etiquetas
contidos nos itens 4.2 e 4.3, e todos devem ser entregues fechados.

4.1.3. Os Envelopes 1 e 2 deverdo ser apresentados separadamente, com todas as
folhas rubricadas e numeradas sequencialmente, inclusive as folhas de separacéo,
catdlogos, desenhos ou similares, se houver, ndo sendo permitidas emendas, rasuras
ou ressalvas.

4.1.3.1. Os documentos gue instruem os envelopes deverdo ser apresentados em sua
forma original ou sob qualquer forma de cépia, desde que devidamente autenticada e
perfeitamente legivel, sendo que a autenticagdo poderd ser dada na Secretaria
Municipal de Seguranca Publica, (no endereco informado no Anexo VIII) de acordo com
o(s) prazo(s) estabelecido(s) do Cronograma do Item 2.2 do presente Edital, das 9h00
horas as 12h00 horas.

4.1.4. Havendo divergéncia entre os valores numéricos e aqueles apresentados por
extenso nos documentos da Proposta apresentada, prevalecerao os ultimos.

4.1.5. N&o serdo aceitas, posteriormente a entrega da Proposta e/ou Plano de Trabalho,
e dos documentos de Habilitagcdo, complementacdes sob alegacdo de insuficiéncia de
dados ou informacoes.
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4.1.6. Os documentos deverdo ser apresentados em linguagem clara, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, bem como, também néo serédo aceitos documentos em idioma
estrangeiro.

4.1.7. Somente serdo considerados os documentos de Propostas e/ou Planos de
Trabalho que abranjam a totalidade do objeto, nos exatos termos deste edital.

4.2. ENVELOPE 1 - Plano de Trabalho

ENVELOPE 1 - Plano de Trabalho/Proposta
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMARAGIBE
COMISSAO DE SELECAO E HABILITACAO DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2022
RAZAO SOCIAL E CNPJ

4.2.1. O “ENVELOPE 17, devera conter o documento de Proposta e/ou Plano de
Trabalho, que compreende 0s meios e recursos necessarios para a execucdo das
acoles e servicos objeto deste edital, devendo atender as condi¢Bes estabelecidas neste
edital.

4.2.2. Os conteudos apresentados no documento de Proposta e/ou Plano de Trabalho
serdo utilizados na analise do julgamento técnico e pontuacdo, conforme os critérios de
avaliacéo técnica do documento de Proposta e/ou Plano de Trabalho, constantes neste
edital, devendo conter minimamente:

4.2.2.1. Diagnéstico da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo
ser demonstrado 0 nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem
atingidas;

4.2.2.2. Prazo para a execugao das atividades;

4.2.3. O documento de Proposta e/ou Plano de Trabalho tera carater eliminatério e
classificatorio e sera avaliado de acordo com os critérios de julgamento estabelecidos
neste edital.

4.2.4. Sera eliminada a organizacdo da sociedade civil cujo documento de Proposta
e/ou Plano de Trabalho esteja em desacordo com qualquer um dos termos deste edital,
em desconformidade com a Lei 13.019/2014 e suas alteracOes.
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4.3. ENVELOPE 2- Documentos de Habilitacéo

ENVELOPE 2 — Documentos de Habilitacdo
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMARAGIBE
COMISSAO DE SELECAO E HABILITACAO DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2022
RAZAO SOCIAL E CNPJ

4.3.1. O “ENVELOPE 27, dos Documentos de Habilitagdo, devera conter os documentos
comprobatérios da capacidade juridica, idoneidade financeira, regularidade fiscal e
previdenciaria, da OSC, especificados a seguir:

4.3.1.1. Copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

4.3.1.2. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ),
emitido no sitio eletrbnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a organizacdo da sociedade civil existe h4a, no minimo, um ano com
cadastro ativo;

4.3.1.3. Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e com OSCs da Administracdo
Pulblica, organismos internacionais, empresas ou outras organizacbes da sociedade
civil;

b) publicagbes, pesquisas e outras formas de produgédo de conhecimentos realizados
pela organizacéo da sociedade civil ou a respeito dela;

¢) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, quais sejam
de dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

d) declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou de projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por 6rgdos publicos, instituicbes de ensino, redes, organizagdes
da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas publicas; ou prémios de relevancia recebidos no pais
ou no exterior pela organizagéo da sociedade civil;

4.3.1.4. Certiddo que comprove a Regularidade de Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniao, Certiddo de Regularidade Estadual e Certiddo Municipal;
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4.3.15. Certificado que comprove a Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de

Servico (CRF/FGTS);
4.3.1.6. Certiddo que comprove a Regularidade de Débitos Trabalhistas (CNDT);

4.3.1.7. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organiza¢do da sociedade civil,
conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrbnico, copia da
carteira de identidade (RG) e cépia do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

4.3.1.8. CoOpia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil
funciona no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou de contrato de
locacao;

4.3.1.9. Declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil com
informacédo de que a OSC e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes
previstas no art. 39 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas altera¢des e no Decreto n°
8.726, de 2016.

4.3.2. A capacidade técnica e operacional da organizacdo da sociedade civil independe
da capacidade ja instalada, admitida a contratacdo de profissionais, aquisicdo de bens e
de equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico, para o
cumprimento do objeto da parceria.

4.3.3. As organizacfes da sociedade civil deverdo apresentar novas certidées, quando
estiverem vencidas no momento da anélise.

4.3.4. A organizacdo da sociedade civil deverd comunicar alteracbes em seus atos
societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.

4.3.5. Além dos documentos acima relacionados, a organizagédo da sociedade civil, por
meio de seu representante legal, devera apresentar, declaracédo de que:

4.3.5.1. Nao h4, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou de OSC da
Administracdo Publica celebrante;

b) cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea "a" deste inciso;

4.3.5.2. Nao contratara, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comisséo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou
OSC da Administragcdo Publica celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até 0 segundo grau;
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4.3.5.3. Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou de OSC da
Administrac@o Publica celebrante;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
funcdo de confianca, de 6rgdo ou OSC da administracdo publica celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

4.35.4. A Proposta deverd ser elaborada em lingua portuguesa, digitada, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, rubricadas todas as folhas e assinada na ultima
folha pelo responsavel pela OSC.

4.4. Os documentos de Habilitacdo serdo examinados pela Comissdo de Sele¢édo e
Habilitagdo de Chamamento Publico, nos seguintes termos:

a) Nao serdo habilitadas as OSC que deixarem de apresentar os documentos indicados
no item 4.3 “Documentos de Habilitagdo — ENVELOPE 2”, ou que o fizerem de maneira
incompleta ou incorreta.

b) A Comissédo de Selecdo e Habilitacdo de Chamamento Publico podera executar a
conferéncia dos dados que entender necessarios, mediante consulta por meio eletrdnico
ou outro que entender adequado.

5. DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. O processo de selecdo das Propostas apresentadas pelas organizacbes da
sociedade civil sera realizado mediante analise pela Comisséo de Selecado e Habilitacdo
de Chamamento Publico constituida na Portaria n® 014 de 15 de margo de 2022.

5.2. O processo de sele¢cdo compreendera as seguintes etapas:

5.2.1. Avaliagdo do documento de Proposta e/ou Plano de Trabalho: nesta fase o
proponente terd seu Plano de Trabalho avaliado, segundo critérios elencados neste
edital, que consistirdo em verificar se 0s servicos a serem prestados atendem os
requisitos técnicos;

5.2.2. Habilitacdo: nesta fase, sera analisada a condicdo de Habilitacdo do proponente
para participar do presente Chamamento Publico, nos termos deste edital;
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5.2.3. Seréa selecionada a OSC que apresentar maior pontuagdo no somatorio dos

critérios de selecdo e julgamento das Propostas nos moldes deste edital;
5.2.4. Verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracao;

5.2.5. Aprovacao do documento de Proposta e/ou Plano de Trabalho e Documentos de
Habilitacao;

5.2.6. Emisséo de pareceres e celebracdo do instrumento de parceria.

5.3. Os resultados serao homologados e divulgados na pagina do sitio oficial do 6rgao e
no o6rgao oficial de imprensa, podendo as organizacbes da sociedade civil
desclassificadas apresentarem recurso nos prazos e condi¢cdes estabelecidos neste
edital.

5.4. Na hipétese de a OSC selecionada ser desclassificada em quaisquer das etapas,
serd convocada a OSC imediatamente mais bem classificada, nos mesmos termos e
condicbes da anterior em relacéo ao valor de referéncia.

5.5. Na etapa de avaliacdo das Propostas, que possui carater eliminatério e
classificatorio, serdo analisadas e classificadas as Propostas apresentadas conforme as

regras estabelecidas no edital, devendo conter as seguintes informacoes:

5.5.1. Diagnéstico da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades;

5.5.2. Prazo para a execuc¢ao das atividades;

5.5.3. Plano de aplicacdo de recursos.

6. DOS CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. S&o condicdes de participacdo para celebrar as parcerias, as organizacdes da
sociedade civil deverdo ser regidas por normas de organizac¢ao interna que prevejam,
expressamente:

a) Objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

b) Que, em caso de dissolucdo da OSC, o respectivo patriménio liquido seja transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da OSsC extinta;
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c) Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as

Normas Brasileiras de Contabilidade;
6.1.2. Possuir a OSC:

a) no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), admitida a reducdo desses prazos por ato
especifico da autoridade competente para celebracédo da parceria na hipotese de nao
existir, na area de atuacdo, nenhuma organizagédo que cumpra o requisito;

b) experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

c)experiéncia prévia na realizacéo de projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante, destacando a capacidade de atendimento e capilaridade da
organizacao;

d) instalacbes, condicbes materiais quando solicitados e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas;

€) ndo incorra nas vedacdes indicadas no art. 39 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014;
6.2. A Comisséo de Selecdo e Habilitagdo de Chamamento Publico utilizara os critérios
citados na Tabela 2 (abaixo) para classificacdo das Propostas. A pontuacdo Maxima

gue podera ser obtida pelo projeto sera de 42 (quarenta e dois) pontos.

6.3 CRITERIOS DE AVALIACAO - PONTUACAO MAXIMA = 100 (CEM) PONTOS.

TABELA 2
PONTUACAO MAXIMA DOS
TEM CRITERIO DE CRITERIOS DE JULGAMENTO 'PONTUACAO
JULGAMENTO MAXIMA POR ITEM
P1=1 P2=3 P3=5
(A) Justificativa
Conhecimento do
Informacdes sobre a mobilidade Problema 2 (P1+P2+P3+
urbana da cidade, conforme critérios o P4) = 30 Pontos
de julgamento estabelecidos na Objetivos
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Prazos de Execucao

Estrutura
Operacional da OSC

Observacdo: A gradacdo da pontuagdo por formacdo e

experiéncia da tabela do

seguintes critérios:

AVALIACAO DOS
CRITERIOS

P1

N&o atende parcialmente

P2

Atende Parcialmente

P3

Atende Totalmente

item (A) obedecera aos

ITEM

CRITERIO DE
JULGAMENTO

DOS CRITERIOS DE
JULGAMENTO

PONTUACAO MAXIMA

PONTUACAO
MAXIMA POR

P1

=1 | P2=2|P3=3| P4

4

ITEM

(B)

Recursos Humanos
Especializados com
Titulagdo em Pos-

Graduacdo.

Coordenador
Geral

Coordenador
Institucional

2 (P1+P2+P3

Supervisor
Geral

Consultor
Juridico

Coordenador
Pedagdgico

+P4) =
20 Pontos

Avenida Dr. Belmino Correia, N° 2340 — Timbi — Camaragibe-PE — CEP:54768-000

CNPJ/MF N° 08.260.663/0001-57 — Tel: (81) 21299500 — www.camaragibe.pe.gov.br

10



http://www.camaragibe.pe.gov.br/

n

-

n%“(i
l %

ay LSS
"
e

G EESPERANG,

PREFEITURA DE

CAMARAGIBE
PREFEITURA DE CAMARAGIBE

SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA

Observacédo: A gradacdo da pontuacdo por formacdo e experiéncia da tabela do item
(B) obedecera aos seguintes critérios:

FUNCAO FORMACAO/EXPERIENCIA

P1 | Graduacdo em qualquer curso superior

P2 | Graduacdo em Administracdo ou Engenharia

Graduagdo em Engenharia e Pds-Graduagdo em Engenharia

P3 de Transportes

Coordenador Geral

Graduagdo em Engenharia e Pds-Graduagdo em Engenharia
de Transportes, ou tendo sido gestor de 6rgéo de transito

P4 | municipal, ou ainda estar ocupando ou ter ocupado cargo de
gestdo em organizacao social sem fins lucrativos na area de
mobilidade urbana

P1 | Graduacdo em qualquer curso superior

P2 | Graduacdo em Administracdo ou Engenharia

Coordenador Institucional| p3 Graduagdo em Engenharia e P0s-Graduag&o em Engenharia
de Transportes

Graduacao em Engenharia, com Mestrado ou tendo sido

P4 Gestor de Orgao de Transito Municipal

P1 | Graduacdo em qualquer curso superior

P2 | Graduac¢@o em Administracé@o, ou Direito ou Engenharia

Supervisor Geral p3 Graduagdo em Administrag&o, ou Direito ou Engenharia, com
P6s-Graduacao

Graduacdo em Administracdo, ou Direito ou Engenharia, com

P4 Mestrado

P1 | Graduacéo em Direito

) P2 | Graduac&o em Direito e com Pds-Graduagéo
Consultor Juridico

P3 | Graduacg&o em Direito e com Mestrado

P4 | Graduac&o em Direito e com Doutorado

P1 | Graduacé@o em qualquer curso superior

P2 | Graduacéo em Psicologia ou Pedagogia

Coordenador Pedagogico i i i
P3 | Graduacé@o em Psicologia ou Pedagogia, com Pds-Graduacéo

P4 | Graduacéo em Psicologia ou Pedagogia, com Mestrado

Avenida Dr. Belmino Correia, N° 2340 — Timbi — Camaragibe-PE — CEP:54768-000
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PONTUACAO
MAXIMA DOS ~
CRITERIO DE CRITERIOS DE | PONTUAGAQ
ITEM JULGAMENTO JULGAMENTO | MAXIMA POR
ITEM
A Proposta Técnica esta
totalmente em
conformidade com as 13,00
diretrizes do edital e
termo de referéncia
© A Proposta Técnica esta
Adequacao da Proposta parcialmente em
Técnica em conformidade conformidade com as 7,00
com as diretrizes do Edital diretrizes do edital e
e Termo de Referéncia. termo de referéncia
A Proposta Técnica nédo 13 pontos
esta parcialmente em
conformidade com as 0,00
diretrizes do edital e
termo de referéncia
O Estatuto Social esta
. (©) totalmente em
Possuir em seu estatuto conformidade com o 10,00
atividades voltadas ao exigido
de§envoIV|mento .de O Estatuto Social esta
Projetos de Pesquisa, .
o a - parcialmente em 10 pontos
Capacitacao, Formacéo conformidade com o 4,00
Continuada em Servico e exigido
Consultoria junto a Esfera O Estaiuto Social nao
Publica, Municipal Estadual , .
e Federal. esta em conformidade 0,00
com o exigido
(E) Experiéncia relacionada 13.00
Comprovar por meio de ao objeto da proposta ’ 13 pontos
portfolio de realizag6es, na | Experiéncia parcialmente 6.00

gestéo de atividades ou

relacionada ao objeto da
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proposta
N&o comprovou
projetos relacionados ao experiéncia 0,00
objeto da parceria ou de relacionadaao objeto
natureza semelhante, da proposta
destacando a capacidade
de atendimento e
capilaridade.
(F) Comprovou totalmente o
servigo prestado junto aos 14,00
Possuir comprovacéao profissionais da rede
através de Comprovou parcialmente
atestados/contratos 0 servigo prestado junto 7,00 14 pontos
firmados com a esfera: aos profissionais da rede
Federal, Estadual ou N&o comprovou o servico
Municipal de ter capacitado prestado junto aos 0,00
profissionais do setor profissionais da rede
publico.
TOTAL 50 pontos

6.3.1. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao item
(D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracgao, financiador (es),
local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informacdes
gue julgar relevantes. A comprovacao documental de tais experiéncias dar-se-4 nas
Etapas 1 a 3 da fase de celebracdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na
descricdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

6.3.2. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacgdo total atribuida por pelo menos 1 (um) dos membros da Comisséo de
Selecéo e Avaliagdo de Projetos for inferior a 6 (seis) pontos; (30%)?

b) que recebam nota “zero” em qualquer um dos critérios de julgamento dos itens (A),
(B) e (D);

€) que estejam em desacordo com o Edital,

d)com valor incompativel com o objeto da parceria e/ou que ateste a inviabilidade
econdmica e financeira da proposta, a ser avaliado pela Comissdo de Selecdo e
Habilitacdo de Chamamento Publico & luz do orgamento disponivel,

e) redigidas de forma igual, em parte (em qualquer propor¢do) ou na totalidade,
caracterizando plagio as propostas apresentadas por OSCs distintas.

6.3.3. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacdao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média
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aritmética das notas lancadas por 3 (trés) membros da Comissao de Selecao e

Avaliacéo de Projetos, em relagdo a cada um dos itens.

6.3.4. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com
base na maior pontuacdo obtida no item (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos itens
(D), (E) e (B). Caso essas regras ndo solucionem o empate, serd considerada
vencedora a OSC com mais tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questdo sera
decidida por sorteio.

6.3.5. Sera obrigatoriamente justificada a selecao de proposta que ndo for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em
conta a pontuacao total obtida e a propor¢cédo entre as metas e os resultados previstos
em relacdo ao valor proposto.

6.4. Da Divulgacao do Resultado Preliminar.

6.4.1. A Administracao Publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecao
na pagina do sitio oficial da Prefeitura Municipal de Camaragibe endereco eletrdnico
http://www.camaragibe.pe.gov.br/chamamento-publico-sistema-de-transporte iniciando-
se 0 prazo para recurso, caso haja mais uma concorrente.

6.5. Da Interposi¢cdo de recursos contra o resultado preliminar.

6.5.1. Havera fase recursal apés a divulgacdo do resultado preliminar do processo de
selecéo.

6.5.2. Os patrticipantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao
apresentar recurso administrativo, conforme Tabela 01, ao colegiado que a proferiu, sob
pena de preclusédo (art. 59 da Lei n°® 9.784, de 1999). Nao sera conhecido recurso
interposto fora do prazo.

6.5.3. Os recursos serdo apresentados pessoalmente para registro setor de protocolo
da Secretaria Municipal de Seguranca Publica, sita na Av. Tiradentes, n° 153, Bairro de
Jardim Primavera, Municipio de Camaragibe/PE, CEP: 54753-460, no horario das
09h00 as 12h00 ou virtualmente através do endereco de correio eletrdnico:
mobilidade@camaragibe.pe.gov.br

6.5.4. E assegurado aos participantes ter acesso aos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses.
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6.6 Da Divulgacdo das Interposicies de Recursos e Interposicdo de

Contrarrazoes.

6.6.1 Interposto recurso, a Comissao de Selecdo e Habilitacdo de Chamamento Publico
daréa ciéncia deste para os demais interessados, na pagina do sitio oficial da Prefeitura
Municipal de Camaragibe http://www.camaragibe.pe.gov.br/chamamento-publico-

sistema-de-transporte, conforme Tabela 01, para que apresentem contrarrazbes, se
desejarem. Caso o sitio oficial esteja indisponivel para essa finalidade, a Comissao de
Selecao e Habilitagdo de Chamamento Publico dara ciéncia, preferencialmente por meio
eletrbnico, para que os interessados apresentem suas contrarrazdes, nao sendo
conhecido contrarrazbes fora do prazo.

6.7 Da Andlise dos Recursos pela Comissao de Selecao e Habilitacdo de
Chamamento Publico.

6.7.1. A homologacédo nao gera direito para a OSC a celebracédo da parceria (art. 27,
86°, da Lein® 13.019, de 2014).

6.7.2. Apbs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica OSC com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital,
a administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-
la para iniciar o processo de celebracéo.

6.7.3. Havendo recursos, a Comissdo de Selecdo e Habilitacdo de Chamamento
Pudblicoanalisara.

6.7.4. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo e Habilitacdo de Chamamento
Publico podera reconsiderar sua decisao.

6.7.5. A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida conforme
prazo da Tabela 01. A motivacdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo
consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informagbes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato
decisorio. Ndo cabera novo recurso contra esta decisao.

6.7.6. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgdo ou entidade
responséavel pela condugéo do processo de selecao.

6.7.7. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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6.8. Divulgacdo da andlise dos recursos e contrarrazdes pela Comissdo de Selecéo e

Avaliacdo de Projetos e Homologacéo e publicagdo do resultado definitivo da fase de
selecéo.

6.8.1. Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de
recurso, a Comissdo de Selecdo e Habilitacdo de Chamamento Publico divulgara as
decisdes recursais proferidas e o resultado final do processo de selecdo apos
homologacéo pelo Secretério de Segurancga Publica de Camaragibe.

6.8.2 A divulgacdo ocorrerd no sitio oficial da Prefeitura Municipal de Camaragibe
http://www.camaragibe.pe.gov.br/chamamento-publico-sistema-de-transporte

7. DA FASE DE CELEBRACAO

7.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do
instrumento de parceria:

TABELA 03
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
Convocacao da OSC selecionada para apresentacdo do Plano de Trabalho
1 e comprovacao do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria

e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacgfes) legais.
Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebra¢do da parceria e

2 de que nao incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do Plano
de Trabalho.

3 Ajustes no Plano de Trabalho e regularizacado de documentacao, se
necessario.

4 Parecer de 6rgao técnico e assinatura do Termo de Colaboracgéo.

5 Publicacéo do extrato do Termo de Colaborac¢ao no Diario Oficial.

7.2. Convocagdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nédo
incorre nos impedimentos (vedacOes) legais. Para a celebragdo da parceria, a
Comisséo de Selecdo convocara a OSC selecionada para, na convocacao, apresentar o
seu Plano de Trabalho e a documentacéo exigida para comprovacado dos requisitos para
a celebracdo da parceria e de que nado incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput,
33,34 e 39 daLein®13.019, de 2014, e arts. 25, 26 e 27 do Decreto n°® 8.726, de 2016).

7.2.1. Por meio do Plano de Trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os
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pormenores exigidos pela legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n°® 13.019, de 2014, e

0 art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016), observados os Anexos | — Termo de Referéncia
e Il — Modelo de Plano de Trabalho de acordo com a Proposta de Trabalho aprovada na
fase de Sele¢éo das OSC's.

7.2.2. O Plano de Trabalho da OSC devera ser apresentado de acordo com a proposta
submetida e aprovada no processo de selecdo, e deve contemplar, no minimo, os
seguintes elementos, sem prejuizo ao disposto nos Anexos | — Termo de Referéncia e
Il — Modelo de Plano de Trabalho:

a) identificagdo da OSC;

b) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto;

¢) forma de execucdo com a descri¢cdo das etapas, com seus respectivos itens;
e) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;
f) valor global do Plano de Trabalho;

7.3. Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que
nao incorre nos impedimentos (vedacgfes) legais. Esta etapa consiste ho exame formal,
a ser realizado pela Comissao de Selecdo e Habilitacdo de Chamamento Puablico, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de
gue ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas
na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba ainda, a verificacdo do Plano de Trabalho,
analisando se 0 mesmo esta em conformidade com o que foi aprovado pela Comissao.

7.3.1. A Comissdo de Selecdo e Habilitacdo de Chamamento Publico examinara o
Plano de Trabalho apresentado pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC
imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

7.3.2. Somente serd aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as
informagbes ja apresentadas na proposta encaminhada pela OSC, observados os
termos e as condigdes constantes neste Edital e em seus anexos (art. 25, 8§2° do
Decreto n° 8.726, de 2016). Para tanto, a Secretaria de Seguranca Publica podera
solicitar a realizac&o de ajustes no Plano de Trabalho, nos termos do 8§3° do art. 25
do mesmo Decreto.

7.3.3. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragéo,
incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
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classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da

proposta por ela apresentada.

7.3.4. Em conformidade com o 82° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela ser4 convocada na forma da etapa 1 da fase
de celebracéo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma da
Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem
de classificagéo.

7.4. Ajustes no Plano de Trabalho e regularizacdo de documentacao, se necessario.

7.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebracdo, a OSC serda comunicada do fato e instada
a regularizar sua situacéo, sob pena de ndo celebracdo da parceria (art. 28 do Decreto
n°8.726, de 2016).

7.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacao no plano de trabalho enviado
pela OSC, a administracdo publica solicitard a realizacdo de ajustes e a OSC devera
fazé-lo no prazo constante no prazo estabelecido na Tabela 01, contados da data de
recebimento da solicitagdo apresentada (art. 25, 88 3° e 4° do Decreto n°8.726, de
2016).

7.5. Parecer de 6rgéao técnico e assinatura do Termo de Colaboracao:

7.5.1. A celebracdo do instrumento de Termo de Colaboracdo dependera da adocgdo
das providéncias impostas pela legislacao regente, incluindo a aprovac¢ao do Plano de
Trabalho, a emissdo do parecer técnico da Secretaria Municipal de Seguranca
Publica, e da Comissdo de Selecao e Habilitacdo de Chamamento Publico, e de
prévia dotacdo orcamentaria para execuc¢ao da parceria.

7.5.2. A aprovacado do Plano de Trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria
(art. 25,85°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.5.3. No periodo entre a apresentagdo da documentacao prevista na Etapa 1 da fase
de celebragcdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a
informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da
parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para
celebracao.

7.5.4. A OSC deverad comunicar alteragbes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver (art. 26, 85° do Decreto n° 8.726, de 2016).
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7.6. Publicagao do extrato do Termo de Colaboragao no Diario Oficial do Estado

e,de Camaragibe. O Termo de Colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apoés a
publicacéo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracéo publica
(art. 38 da Lei n° 13.019, de 2014).

8. DO VALOR E DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

8.1 Valor global estimado para a realizacdo dos servicos € de R$ 278.236,66
(duzentos e setenta e oito mil, duzentos e trinta e seis reais e sessenta e seis
centavos ).

As despesas referentes aos servigos contratados como decorréncia deste Chamamento
Publico terao amparo legal e financeiro no orcamento da Secretaria Municipal de
Seguranca Publica nas seguintes dotacdes orcamentarias:

Orgéo: 20

Unidade: 27

Funcédo: 06

Subfuncéo: 122

Projeto/Atividade: 1055

Recurso: 2174 - elemento 3.3.90.39.00

8.2 - Por ocasido da conclusdo, denincia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracéao
publica, conforme previsédo do inciso IX, do artigo 42, da Lei N° 13.019/2014.

8.3 - Nos termos do inciso XVI, do artigo 42, da Lei N° 13019/2014, é facultado aos
participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas condi¢des, sancdes
e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo minimo de
antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, que ndo podera ser inferior a 60
(sessenta) dias.

9. DA PRESTACAO DE CONTAS - PREVISAO INCISO VII, ARTIGO 42, LEI
13.019/2014

9.1 - A prestacdo de contas devera ser feita observando-se as regras previstas nas
sessdes | e Il, do Capitulo IV, na Lei n® 13.019/2014, além de prazos e normas de
elaboracdo constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho.
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9.2 - A administracdo publica fornecera manuais especificos as organizacfes da

sociedade civil por ocasido da celebracdo das parcerias, tendo como premissas a
simplificagdo e a racionalizagdo dos procedimentos.

9.3 - Eventuais alteracdes no conteldo dos manuais referidos no § 1° deste artigo
devem ser previamente informadas a organizacéo da sociedade civil e publicadas em
meios oficiais de comunicacao.

9.4 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
gue o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas.

9.5 - Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

9.6 - Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento
das normas pertinentes.

9.6.1 - A analise da prestacdo de contas deverd considerar a verdade real e os
resultados alcancados.

9.6.2 - A prestacdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o
montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicdes e procedimentos
estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no termo de colaboracgéo.

9.7 - A prestacado de contas relativa a execucdo do termo de colaboracdo dar-se-a
mediante a andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, nos termos do
inciso IX do art. 42, da Lei 13.019/2014, além dos seguintes relatérios:

| - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

Il - relatorio de execucgdo financeira do termo de colaboracdo , com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucgdo do
objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano
de trabalho.

Paragrafo Gnico. A administracdo publica devera considerar ainda em sua analise 0s
seguintes relatérios elaborados internamente, guando houver:
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| - relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucao da

parceria;

Il - relat6rio técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissédo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto
e os resultados alcancados durante a execucdo do termo de colaboracdo ou de
fomento.

9.8 - O gestor emitird parecer técnico de analise de prestacao de contas da parceria
celebrada.

9.9 - No caso de prestacdo de contas Unica, o gestor emitird parecer técnico conclusivo
para fins de avaliacdo do cumprimento do objeto.

9.10 - Se a duracdo da parceria exceder um ano, a organizacdo da sociedade civil
devera apresentar prestacdo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de
monitoramento do cumprimento das metas do objeto.

9.11 - Para fins de avaliacédo quanto a eficacia e efetividade das acdes em execugao ou
gue ja foram realizadas, os pareceres técnicos de que trata este artigo deverdo,
obrigatoriamente, mencionar:

| - os resultados j& alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusdo do objeto pactuado.
9.12 - Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrdnica prevista no art.

65, desde que possuam garantia da origem e de seu signatario por certificacdo digital,
serdo considerados originais para os efeitos de prestacdo de contas.

Paragrafo Unico - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao
da prestagéo de contas, a entidade deve manter em seu arquivo os documentos
originais que compdem a prestacao de contas.

9.13 - A organizagéo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da
parceria ou no final de cada exercicio, se a duragédo da parceria exceder um ano.

9.13.1 - O prazo para a prestagéo final de contas sera estabelecido de acordo com a
complexidade do objeto da parceria.
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9.13.2 - O disposto no item 9.13 ndo impede que a administracao publica promova a

instauracdo de tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias
de irregularidades na execuc¢éo do objeto.

9.13.3 - O dever de prestar contas surge no momento da liberacdo de recurso envolvido
na parceria, nos termos do 82°, do art. 67, da Lei 13.019/2014.

9.13.4 - O prazo referido no item 9.13.1 podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias,
desde que devidamente justificado.

9.135 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracédo
publica observard os prazos previstos na Lei 13.019/2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| - aprovacéo da prestacdo de contas;
Il - aprovagéo da prestagdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicéo da prestagdo de contas e determinagéo de imediata instauragdo de tomada
de contas especial.

9.13.6 — conforme previsdo do 86°, do art. 69, da Lei 13.019/2014, as impropriedades
gue deram causa a rejeicdo da prestacdo de contas serdo registradas em plataforma
eletrbnica de acesso publico, devendo ser levadas em consideracdo por ocasido da
assinatura de futuras parcerias com a administracdo publica, conforme definido em
regulamento.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O presente Edital e a parceria a ser celebrada sao disciplinados pela Lei Federal
n. 13.019/2014 e demais legislacéo aplicavel.

10.2. O presente Chamamento Publico e seus anexos serdo publicados no Diario Oficial
do Municipio de Camaragibe e ficardo a disposi¢do no sitio da Prefeitura Municipal de
Camaragibe, no endereco eletronico http://www.camaragibe.pe.gov.br/chamamento-
publico-sistema-de-transporte, sendo de total responsabilidade da instituicdo
proponente acompanhar a atualizagédo de informacdes.

10.3. O presente Chamamento Publico, inclusive o ato de selecdo da proposta e
homologacéo, ndo gera direito, inclusive quanto a celebracéo do termo de colaboragéo,
podendo a qualquer tempo ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por
decis@o unilateral da Secretaria de Seguranga Publica, seja por motivo de interesse

publico ou exigéncia legal, sem que isso represente direitos a indenizagdo ou
reclamacao de qualquer natureza.
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10.4. Caso os prazos previstos ndo se iniciem ou terminem em dia de normal

expediente na Prefeitura Municipal de Camaragibe, ficam automaticamente prorrogados
para o primeiro dia Gtil subsequente.

10.5. O proponente serda o Unico responsavel pela veracidade da proposta e
documentos encaminhados, isentando a Comisséo de Sele¢do de Chamamento Publico
de qualquer responsabilidade civil ou penal.

10.6. As comprovacdes do cumprimento das datas e prazos, bem como os 6nus e as
obrigacdes constantes deste Chamamento Publico sao de responsabilidade da
instituicdo proponente.

10.7. O ato de protocolo da PROPOSTA e/ou PLANO DE TRABALHO implica o
conhecimento e a integral concordancia do proponente com as normas € CoOmo as
condicOes estabelecidas neste edital.

10.8. Nenhum material encaminhado sera devolvido as instituicées.

10.9. Eventuais irregularidades constatadas quanto aos requisitos de participacéo
implicardo na inabilitacdo do proponente.

10.10. Os pedidos de esclarecimentos decorrentes de ddvidas na interpretacdo de
Chamamento Publico, bem como de prestacdo de informagcbes adicionais
eventualmente necessérias, deverao ser realizados pelo endereco de correio eletrénico
mobilidade@camaragibe.pe.gov.br, fazendo constar no campo do assunto
“CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2022” e a identificacdo do proponente.

10.11. O correto preenchimento dos documentos e de quaisquer outros dispositivos
pertencentes a este chamamento é de responsabilidade do proponente.

10.12. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissédo de Sele¢cdo de Chamamento
Pudblico, sempre em observancia a legislagdo aplicavel a situagdo e aos principios
constitucionais.

10.13 — O foro da Comarca de Camaragibe para dirimir as davidas decorrentes da
execucdo da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugéo
administrativa, com a participacdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico
integrante da estrutura da administracéo publica, nos termos do Inciso XVII, do art. 42,
da Lei n° 13.019, de 2014.
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ANEXOS
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. JUSTIFICATIVA

O presente TERMO DE REFERENCIA - TR norteara o Plano de Trabalho - PT a ser
elaborado e define os principios e diretrizes para a realizacgdo de CONSULTORIA
TECNICA VISANDO A ESTRUTURACAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE DO
MUNICIPIO DO CAMARAGIBE, que consistirda de um conjunto de acdes
administrativas, institucionais, de formacédo e difusdo de conhecimento, objetivando
estabelecer a estruturacdo dessas importantes areas de interesse do Municipio.

As acles previstas neste TR tém como objetivo estabelecer o conjunto de acdes
visando a Integracdo a Estruturacdo do Sistema de Transporte do Municipio de
Camaragibe.

A Constituicdo Federal, em seu artigo 30, inciso "V" define o transporte coletivo como
sendo essencial, conforme pode ser observado na transcricdo desse trecho
constitucional:

Art. 30. Compete aos Municipios
I- legislar sobre assuntos de interesse local;

V- organizar e prestar, diretamente ou sob o regime de concesséao ou
permissédo, os servigos publico de interesse local, incluido o de
transporte coletivo, que tem carater essencial;

grifo nosso.

Essa natureza do transporte coletivo pressupde a preocupacdo com a eficiéncia de
gestdo pelo poder publico. Nao se omitir. Fazer gestéo, implementar um 6rgao gestor
gue tenha capacidade técnica para exercer a importante tarefa de planejar o transporte
municipal de forma sistémica, mas priorizando o transporte coletivo, pois ha a
concorréncia com modos de transportes individuais, ndo sustentaveis economicamente
ou ecologicamente, fato que contribui para o crescimento das desigualdades
socioecondmicas e, consequentemente, para a degradacdo da qualidade de vida dos
cidadaos.

O processo de urbanizacdo nas ultimas décadas, e em funcdo de politicas de habitacéo
equivocadas, quando houve a ocupacgdo de areas mais periféricas urbanas pelas
classes sociais com rendas mais baixas, com consequéncias diretas para o servigo de
transporte publico urbano, gerou a necessidade de linhas de transporte coletivo muito
extensas, com trechos sem a renovacao de passageiros, cujo modo, talvez ndo fosse o
rodoviério; sistemas de transporte com sobreposi¢do de linhas; transporte clandestino
tolerado; auséncia de gestao ou incapacidade do Poder Publico; dentre outros fatores,
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oneram 0s custos e impactam diretamente na tarifa que é praticada no transporte
coletivo.

Em geral as boas praticas de politica tarifaria se baseiam no incentivo a integracdo com
descontos entre linhas convencionais urbanas, inclusive temporais, sem a necessidade
de terminais fechados, e na implantagéo de tarifas em bacias tronco-alimentadas. Vale
salientar que ha uma série de situacdes, além da tarifa, que determinam o
comportamento da demanda do transporte publico, tais como o nivel de renda da
populacao e a organizacao dos servicos ofertados aos usuarios.

O planejamento _de transportes € algo fundamental para a obtencdo do éxito no
atendimento as premissas basicas do transporte publico, notadamente as questdes de
qualidade, frequéncia, economicidade e modicidade tarifaria. Pode ser delimitado em
duas instancias: a essencialmente publica, que é o planejamento estratégico, e a
publica e privada, no caso do planejamento operacional. O planejamento estratégico de
transportes esta relacionado com os objetivos de longo prazo estabelecidos para as
cidades. Geralmente abrangendo a aglomeracao urbana como um todo, determinado o
conjunto de redes modais de transportes, o quadro institucional e o sistema econémico-
financeiro requeridos para a implantacéo da operacdo. O planejamento operacional de
transportes volta-se aos objetivos de curto prazo, tais como planejamento da operacdo
de linhas, terminais, sinalizacdo, assim como situa¢des conjunturais de ambiente
urbano e do mercado de transporte. O planejamento operacional, bem como sua
execucdo, pode ser executado pelo préprio Poder Publico, como também para
operadores privados, mediante processo licitatorio, seja para operagdo propriamente
dita, como também para administracdo de terminais, sistemas, etc.

A Operacdo _do Transporte estd extremamente ligada a questdo espacial interna
(garagem) e externa (vias e terminais). Pressupde, quando ha efetiva gestao pelo Poder
Plblico, que a concorréncia se dé para a prestacdo dos servicos e ndo quando da
prestacdo desses servicos. Quando se d& durante € por superposicdo de servicos e/ou
por existéncia de concorrentes nao legais, ou “piratas”. O setor administrativo cuida, a
partir da garagem da empresa de Onibus, do suporte as areas de manutencdo e
operacdo. A manutencdo providencia os veiculos, que devem estar em perfeito estado
para sua utilizagdo nas linhas e na producdo do servico de transporte. A equipe de
operagdo realiza os servicos da linha, sendo necessarios o motorista, cobrador,
despachante, fiscal e inspetor. A organizacdo do trabalho se verifica a partir do
despachante, que tem a funcdo de controlar e registrar o fluxo de veiculos, a
movimentacdo de pessoal de operacdo, dando suporte & garagem sobre quaisquer
alteracdes significativas no servigco, com base no planejamento realizado para cada
linha, que apresenta peculiaridades relativas a horarios, itinerarios, tipo de veiculo e
esquema de folga, mas também advindas da configuracéo rede, grupo socioecondmico
e cultural de passageiros, caracteristicas urbanas, passageiros por trecho e viagem, a
condicéo de trafego nas vias etc.

Em 2015, inclusive, o tema passou a ser um direito_social tal qual sdo educacéo,
saude, alimentacéo, trabalho, moradia, lazer, seguranca, previdéncia social, prote¢éo a
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maternidade e infancia e assisténcia aos desamparados (modificacdo na redacdo dada
pela Emenda Constitucional n.° 90, de 2015).

Além disso, serdo desenvolvidas acbes visando a adequacdo as prerrogativas
municipais estabelecidas na Lei Federal 12.587/2012, que estabelece a Politica
Nacional de Mobilidade Urbana. Vale salientar que algumas atividades solicitadas no
presente Termo fazem parte de um Plano de Mobilidade Urbana.

A partir dessas intervencoes, espera-se ampliar a capacidade de atuacdo do Municipio,
inclusive com elementos para moldar o sistema de transporte coletivo, caso necessario.

Uma atividade ndo menos importante, sera a elaboracdo do regime juridico, do
Sistema de Mobilidade Urbana do Municipio, o qual compreendera o conjunto de
infraestruturas, veiculos, equipamentos e servicos publicos, disponibilizados no
deslocamento de pessoas e bens na area urbana do municipio, que possibilita o acesso
dos individuos ao processo produtivo, aos bens, ao emprego, ao trabalho, ao lar e ao
lazer.

2. OBJETO

O objeto deste Termo de Referéncia - TR corresponde a elaboracado e execucdo de um
a Plano de Trabalho - PT a ser elaborado, definindo os principios e diretrizes para a
realizacdo de CONSULTORIA TECNICA VISANDO A ESTRUTURACAO DO SISTEMA
DE TRANSPORTE DO MUNICIPIO DO CAMARAGIBE.

3. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Este Termo de Referéncia — TR estabelece a metodologia a ser desenvolvida para a
elaboracdo do Plano de Trabalho - PT que compreendera as seguintes etapas e
atividades:

3.1. ETAPA DE CONTRAPARTIDA

3.1.1. Elaboragéo do Plano de Trabalho - PT
3.1.2. Coordenacéo das Atividades

3.1.3. Assessoramento Técnico

Avenida Dr. Belmino Correia, N° 2340 — Timbi — Camaragibe-PE — CEP:54768-000
CNPJ/MF N° 08.260.663/0001-57 — Tel: (81) 21299500 — www.camaragibe.pe.gov.br

27


http://www.camaragibe.pe.gov.br/

n

- ~

P (7

n%“(i
l %

v \'{e(t"u

2

G EESPERANG,

PREFEITURA DE

CAMARAGIBE
PREFEITURA DE CAMARAGIBE

SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA

3.2. ETAPAS DE ATIVIDADES

ETAPA 1 - Diagndstico Sistémico dos Problemas das Areas de Mobilidade Urbana
(Transito e Transportes)

Atividade 1.1. Levantamentos e andlise dos instrumentos legais, institucionais e de
gestao das areas de transito e transporte do Municipio:

Atividade 1.2. Reconhecimento das Propostas dos Atores Locais ligados ao Sistema de
Transporte Publico de Passageiros

ETAPA 2 — Diagnéstico Técnico da Operacdo do Sistema de Transportes
Coletivos — Diagnéstico do Operador

Atividade 2.1. Avaliacdo do planejamento da operacao: processos e sistemas

Atividade 2.2. Avaliacdo dos processos de Gestdo de Pessoas

Atividade 2.3. Auditoria Técnica de procedimentos operacionais, de manutencédo e de
logistica do Operador do Sistema

Atividades 2.4. Auditoria Financeira e Tributaria da Cooperativa

ETAPA 3 - Estruturacdo da Rede de Transporte Coletivo
Atividade 3.1- Coleta e analise de dados relativos a demanda
Atividade 3.2. Estudos e Elaboracao de Proposta de Rede.
Atividade 3.3. Fechamento de Estudos e Relatdrios.
Atividades 3.4. Elaboracéo do detalhamento Operacional

4. DO VALOR ESTIMADO PARA OS SERVICOS

4.1. Valor global estimado para a realizacéo dos servicos é de R$ 278.236,66 (duzentos
e setenta e oito mil, duzentos e trinta e seis reais e sessenta e seis centavos ).

4.2. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo
orcamentaria propria, prevista no orcamento do Municipio, para exercicio de 2022, na
classificagdo abaixo:

ORGAO: 2027 — SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA
FUNCAO: 06 — TRANSPORTE

SUBFUNCAO 122 — ADMINISTRACAO GERAL
PROGRAMA: 1055 — MAIS MOBILIDADE

PROJETO ATIVIDADE: 2174 — ELABORAR DIAGNOSTICO DO SISTEMA DE
TRANSPORTE PUBLICO DE PASSAGEIROS

Avenida Dr. Belmino Correia, N° 2340 — Timbi — Camaragibe-PE — CEP:54768-000
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SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.00—- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA

FONTE: 001 — RECURSO DO TESOURO

5. DO PRAZO PARA REALIZACAO DOS SERVICOS

5.1. O Prazo para a realizacdo dos servicos definidos neste TR é de até 180 (cento e

oitenta) dias, a contar da assinatura do Termo de Colaboracéo.

6. DO CRONOGRAMA FiSICO E FINANCEIRO

Devera ser apresentado cronograma fisico e financeiro de acordo com as atividades e
prazo de execucao estabelecidos.

CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

. A 0 0 0 0 0 0 0
1 - DIAGNOSTICO SISTEMICO DOS PROBLEMAS DA 60,00% | 30,00% | 5,00% 5,00% 0,00% 0,00% 5110(()),1(())00/;:
MOBILIDADE URBANA (TRANSITO E TRANSPORTES) 30.606,03| 15.303,02| 2.550,50| 2.550,50 0,00 0,00 51.010,05
1.1 - Levantamento das informagdes institucionais, técnicas e 18.549 11 51.010,05
cadastrais existentes — Dados Primarios DR
12- Reconhemm_entp das propostas dos atores legais — 32.460,94
Pesquisas Quantitativas e Qualitativas
. . ~ 25,00% | 25,00% | 25,00% | 25,00% 0,00% 0,00% 100,00%
2 - DIAGNOSTICO TECNICO DA OPERACAO DO SISTEMA - - - - - - SE 108 2;
DE TRANSPORTES COLETIVOS ~ Diagndstico do Operador |- o tro0 027,07 | 22.027,07|22.027,07 | 0,00 000 | 88.108,28
Ziit; rﬁ;allagao do planejamento da operag&o: processos e 23.186.39
_ 88.108,28
2.2 — Avaliacdo dos processos de gestdo de pessoas 15.457,59
2.3 - Auditoria técnica de procedimentos operacionais, de
< b . 21.640,63
manutencéo e de logistica do Operador do Sistema
2.4 - Auditoria Financeira e Tributéria da Cooperativa 27.823,67|
N 20,00% | 20,00% | 20,00% | 15,00% | 15,00% 10,00% 100,00%
3 - ESTRUTURACAO DA REDE DE TRANSPORTE
COLETIVO 139.118,33
27.823,67| 27.823,67| 27.823,67|20.867,75 | 20.867,75| 13.911,83| 139.118,33
3.1 - Coleta e andlise de dados relativo a demanda 42.508,38
139.118,33
3.2 - Estudos e Elaboracéo de proposta de rede
3.3 — Fechamento de Estudos e Relatorios 96.609,95
3.4 - Elaboragdo do detalhamento operacional
80.456,77 65.153,75 52.401,24) 45.445,32 20.867,75 13.911,83 278.236,66|  278.236,66
28,92% 23,42% 18,83%| 16,33% 7,50% 5,00% 100,00%
Avenida Dr. Belmino Correia, N° 2340 — Timbi — Camaragibe-PE — CEP:54768-000 29
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SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA

Documento assinado digitalmente
“b JOSEMIR RUFINO DA SILVA
g Data: 25/11/2022 16:11:53-0300
Verifique em https://verificador.iti.br
JOSEMIR RUFINO DA SILVA

Secretario Adjunto de Seguranca Publica

Matricula n°® 4.0004998.

o o B
MARbiLIO ROSSINI DA SILVA
Secretario de Seguranca Publica

Matricula n® 4.0102735.2
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ANEXO lI
MODELO PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORAGAO — PROJETO

Observacéo: todos os campos em verde deverdo ser definidos anteriormente pela Administracéo Puablica.

Identificacdo do proponente

Nome da OSC:

CNPJ: Endereco:

Complemento: Bairro: CEP:

Telefone: (DDD) Telefone: (DDD) Telefone: (DDD)

E-mail: Site:

Dirigente da OSC:

CPF: RG: Orgéo Expedidor:

Endereco do Dirigente:

Dados do Programa

Nome do Programa:

Local de realizacéo: Periodo de realizacéo: Horarios de realizacéo:

Nome do responsavel técnico do projeto: N° do registro profissional:

Valor total do projeto: R$ (extenso)

Histérico do proponente e/ou equipe (experiéncias na area, parcerias anteriores)



Metodologia (forma de execucgdo do projeto)




JUSTIFICATIVA

METODOLOGIA




ANEXO Il

DECLARAGCAO DE ENDERECO DA OSC

DECLARACAO DE ENDERECO DE FUNCIONAMENTO DA OSC.

Eu, NOME DO PRESIDENTE DA OSC, portador da identidade n.° XXXX, inscrito no
CPF sob o0 n° XXXXXXX, DECLARO, sob as penas do art. 299, do Cddigo Penal
Brasileiro, que o NOME DA OSC, portador do CNPJ n° XXXXXX, sediada na
ENDERECO DA OSC, CEP, conforme cépia de comprovante anexo.

LOCAL, DATA

Nome e assinatura do Representante Legal



ANEXO IV

DECLARACAO - VEDAGOES DO ART. 39, DA LEI N.° 13.019/2014

DECLARA-SE, sob as penas do art. 299, do Cdédigo Penal Brasileiro, que o NOME DA
OSC, CNPJ sob n° XXXXXX e seus dirigentes, NAO incorrem em qualquer das
vedacdes previstas no art. 39 da Lei Nacional n°® 13.019, de 2014 e NAO se enquadram
nas seguintes situagdes: existéncia de administrador, dirigente ou associado da
organizacdo da sociedade civil com poder de diregcdo, bem como n&o contratara,
ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na LDO, que seja seu cdnjuge,
companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,
até o segundo grau, de agente publico:

| - com cargo em comissao ou funcdo de confianca lotado na unidade responsavel pela
realizacdo da selecdo promovida pelo 6rgdo ou entidade da administracdo publica
municipal; ou

Il - cuja posicdo no 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal seja
hierarquicamente superior ao chefe da unidade responsavel pela realizacédo da selecéo

DECLARA-SE ainda que ndo possui entre seus membros pessoas naturais condenadas
pela pratica de crimes contra a administracao publica ou contra o patrimoénio publico, de
crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de
lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

LOCAL, DATA

Nome e assinatura do Representante Legal



ANEXO V

FINALIDADE NAO LUCRATIVA DO PROJETO

DECLARACAO DA FINALIDADE NAO LUCRATIVA DO PROJETO

DECLARA-SE, sob as penas do art. 299, do Cd6digo Penal Brasileiro, que o NOME DA
OSC, CNPJ sob n° XXXX NAO POSSUEM FINALIDADE LUCRATIVA e que 0s
recursos financeiros com ele arrecadados serdo destinados exclusivamente a realizacéo

do Projeto NOME DO PROJETO

LOCAL, DATA

Nome e assinatura do Representante Legal



ANEXO VI

DECLARACAO DE NAO VINCULO

O presidente do NOME DA OSC, sediada na ENDERECO DA OSC, inscrita sob o
CNPJ sob 0 n® XXXXXX, com fulcro na lei 13.019/2014, DECLARAM que:

1 -Que nenhum dos dirigentes da Organizacao da Sociedade Civil acima mencionada é
Membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou Dirigente de Orgdo ou Entidade da
Administracdo Publica do Municipio do Olinda, ou respectivo conjuge ou companheiro,
bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, quando
for o caso, sendo considerados:

a) Membros do Poder Executivo: o Chefe do Poder Executivo e seus auxiliares
imediatos;

b) Membros do Poder Legislativo: Vereadores

¢) Membros do Ministério Publico (Procuradores e Promotores) e Membros dos
Tribunais de Contas (Ministros e Conselheiros). (Inciso Il do art. 39, da Lei n°
13.019/2014)

2 - Nao foram julgados e condenados por Falta Grave e ndo estou inabilitado para o
exercicio de cargo em comissdo ou funcéo de confianga (Alinea “b” do inciso VIl do art.
39, da Lei n® 13.019/2014).

3 - Nao séo responsaveis por Atos de Improbidade Administrativa, observados os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de
1992 (Alinea “c” do inciso VIl do art. 39, da Lei n°® 13.019/2014).

LOCAL, DATA

Nome e assinatura do Representante Legal



ANEXO VII
RELACAO NOMINAL DOS DIRIGENTES

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES

_ RG/ORGAO
NOME DO DIRIGENTE CARGO/FUNCAO ENDERECO RESIDENCIAL EXPEDIDOR CPF

LOCAL, DATA

Nome e assinatura do Representante Legal




ANEXO VI

ENDERECOS E HORARIOS

Acdao Lugar Endereco Horarios
Protocolo  das | Protocolo da | Av. Belmino Correia, n® 1744, Bairro Novo
Propostas/Plan | Secretaria Adjunta de | do Carmelo, Municipio de Camaragibe/PE 09h00 as
ode Trabalho Seguranca Publica — CEP: 54750-000 12h00
Autenticacdo de | Secretaria Adjunta de | Av. Belmino Correia, n® 1744, Bairro Novo R

B . . 09h00 as
documentos Seguranca Publica do Carmelo, Municipio de Camaragibe/PE 12h00
- CEP: 54750-000
Duvidas Endereco de correio | mobilidade@camaragibe.pe.gov.br 09h00 as
eletrbnico 12h00
Disponibilizagdo | Sitio Eletrénico da | http://www.camaragibe.pe.gov.br/ Em
do Edital Prefeitura chamamento-publico-sistema-de- . .
disponibilidade
transporte
Impugnacdes/ Endereco Av. Belmino Correia, n® 1744, Bairro Novo
recursos eletrénico/Protocolo do Carmelo, Municipio de Camaragibe/PE 09h00 &s
Central ou endereco | - CEP: 54750-000 ou 12h00
da  Secretaria de | mobilidade@camaragibe.pe.gov.br
Seguranca Publica
Divulgacdes dos | Sitio  Eletrbnico da | http://www.camaragibe.pe.gov.br/ Em
Resultados Prefeitura chamamento-publico-sistema-de-

transporte

disponibilidade



mailto:mobilidade@camaragibe.pe.gov.br
http://www.camaragibe.pe.gov.br/
mailto:mobilidade@camaragibe.pe.gov.br
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ANEXO IX

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2 XXX/2022

TERMO DE COLABORACAO TECNICA
COM ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS PARA
CONSULTORIA TECNICA VISANDO A
ESTRUTURACAO DO SISTEMA DE
TRANSPORTE DO MUNICIPIO DE
CAMARAGIBE,

CONFORME
ESPECIFICACOES PELA LEI N°
13.019/2014, E PELA SECRETARIA DE
SEGURANCA PUBLICA, QUE FAZEM
ENTRE SI O MUNICIPIO DE
CAMARAGIBE, E

AXXXXXXX
XXXXXHKXKXXHXX KX XXX XX X.

Pelo presente instrumento, O MUNICIPIO DE CAMARAGIBE, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA, com sede na Av. Belmino Correia, 3038 — Timbi
-Camaragibe — PE; CEP: 54768-000, inscrita no CNPJ sob o n° 08.206.663/0001-57, neste ato
representado pela Secretario (a) X XXXXXXXX — XXXXXXXXX XX XXXXXXX,

designado(a) pela Portaria N° 092/2021, brasileiro, casado, Cel. da RRBMPE, portadora da
Cédula de Identidade n°. xxxxxxx SSP/PE, CPF/MF n® xxxxxxxxxx, residente e domiciliada no

Municipio de Recife, Estado de Pernambuco, doravante denominado de CONTRATANTE e,

de outro, a empresa .........cecevvveeneennnn, , com sede na cidade

de ....... , o Estado de ....coooovevvveveeinnn. , inscrita no CNPJ sob 0 n%....ccccvvvvnnnen, , heste ato
representada Por SEU ........ccceverereeeeneeneennne , portador da cédula de identidade RG n°............. e
inscrito no CPFsobon®.........ccccoeee. , doravante designada simplesmente CONTRATADA, tém por

si justo e acordado, celebrar o presente Contrato de Cooperacdo Técnica, tendo em vista o
Chamamento Publico n°® 001/2022, homologado em_/_/2022, que se regerd pela Lei Federal

13.019/2014, bem como as clausulas abaixo.



CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Contratacdo de organizagdo da sociedade civil sem fins lucrativos, visando a celebracdo
de termo de colaboracdo técnica para a realizacdo de CONSULTORIA VISANDO A
ESTRUTURACAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE DO MUNICIPIO DO
CAMARAGIBE, que
consistira de um conjunto de acBes administrativas, institucionais, de formacdo e difusdo de
conhecimento, objetivando estabelecer a estruturacdo dessas importantes areas de interesse do

Municipio.

Paragrafo Primeiro - As caracteristicas da prestacdo do servico sdo as constantes do Plano de

Trabalho e da Proposta de Precos, que integram e complementam o presente contrato.

Paragrafo Segundo — O inicio da prestagdo dos servicos objeto deste contrato devera ser
executada, em prazo ndo superior a 48 (quarenta e oito) horas, ap6s a assinatura da emissdo da

Ordem de Servico emitida pela Contratante.

Paragrafo Terceiro - A assinatura do Termo De Colaboracdo sera imediata ap6s a homologacao
do resultado final do Chamamento Publico, e sua vigéncia sera de 12 (doze meses), prorrogavel
por igual periodo, a critério da Contratante, havendo interesse e aceitacdo de ambas as partes, de
conformidade com Art. 55 e Paragrafo Unico da Lei 13.019/2014 .

Paragrafo Quarto - As partes poderdo acordar o prazo de até 10 (dez) dias consecutivos, a
contar da assinatura deste instrumento contratual, para assinatura do Termo de Inicio dos servi¢os
e, concomitantemente, a contratada promova as adequacgdes necessarias, visando o perfeito e total

cumprimento do objeto da contratacao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME E FORMA DE EXECUCAO,
ESPECIFICACOES E NORMASTECNICAS.

2.1. O regime de Cooperagdo Técnica e de execugdo dos servigos, objeto deste Contrato é o

definidoconforme o Edital e Plano de Trabalho, conforme etapas abaixo:
2.2. ETAPAS DE ATIVIDADES

ETAPA 1 - Diagnostico Sistémico dos Problemas das Areas de Mobilidade Urbana
(Transito e Transportes)

Atividade 1.1. Levantamentos e analise dos instrumentos legais, institucionais e de gestéo
das areas de transito e transporte do Municipio:

Atividade 1.2. Reconhecimento das Propostas dos Atores Locais ligados ao  Sistema de
Transporte Publico de Passageiros



ETAPA 2 — Diagnostico Técnico da Operagao do Sistema de Transportes Coletivos —
Diagnéstico do Operador

Atividade 2.1. Avaliacdo do planejamento da operagao: processos e sistemas

Atividade 2.2. Avaliacdo dos processos de Gestao de Pessoas

Atividade 2.3. Auditoria Técnica de procedimentos operacionais, de manutencdo e de
logistica do Operador do Sistema

Atividades 2.4. Auditoria Financeira e Tributaria da Cooperativa

ETAPA 3 - Estruturacdo da Rede de Transporte Coletivo
Atividade 3.1- Coleta e analise de dados relativos a demanda
Atividade 3.2. Estudos e Elaboracao de Proposta de Rede.
Atividade 3.3. Fechamento de Estudos e Relatérios.
Atividade 3.4. Elaboracdo do detalhamento Operacional

Os servicos do presente contrato deverdo ser executados de acordo com o Plano de Trabalho,

especificacdes e normas técnicas pertinentes.

A Contratada devera manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condicdes de

habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital e Termo de Referéncia do Chamamento Publico.

A CONTRATADA devera fornecer equipamentos e apetrechos dos tipos, tamanhos e quantidades
gue venham a ser necessarios para executar satisfatoriamente os servicos, de acordo com o

memorial descritivo. Podendo o Fiscal do Contrato ordenar &s adequacdes necessarias.

Todo pessoal da CONTRATADA deverd possuir habilidade e experiéncia para executar

adequadamente os servicos que lhe forem atribuidos.

5. A Contratante podera solicitar, a qualqguer momento, mudanca do

Responsavel Técnico, devido a necessidade constatada pela fiscalizacéo;

a.l) Serd admitida a substituicdo citada por profissional de experiéncia
equivalente ou superior, mediante justificativa da CONTRATADA e aprovagao

da Contratante, conforme previsto na Lei 13.019/2014.

d) Utilizar tecnologia e material normatizado e de boa qualidade para a realiza¢do dos servicos.

e) Serdo de inteira responsabilidade da contratada as despesas com pessoal, impostos,
alimentacdo, transporte, material, etc.

f) Os servicos deverdo seguir na integra o Plano de Trabalho e projetos que fazem parte
destecertame.

g) A Contratada deverd manter os seus funcionarios, prepostos, equipados com 0s
devidosEquipamentos de Protecdo Individual — EPI’s e Equipamento de Protecdo
Coletiva — EPC’s



durante todo o periodo de trabalho, principalmente uniformizados e identificados.

h) Os servigos deverdo obedecer na integra aos projetos e Plano de Trabalho propostos e
definidos.

i) Os encargos sociais deverdo ser apresentados na forma da planilha anexa.

j) Os servigos deverdo ser executados de acordo com a Associacdo Brasileira de Normas
Técnica — ABNT.

k) A fiscalizacdo do contrato, nomeada por portaria de designacdo da Contratante, podera
rejeitar e solicitar a qualquer tempo a substituicdo dos colaboradores da contratada,
equipamento ou materiais que ndo estiverem de acordo com as normas e/ou que nao

atendam as especificacgoes.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas em decorréncia do objeto desta ata correrdo por conta das seguintes dotac6es

orcamentarias:

CODIGO ATIVIDADES

SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA / elaborar estudos
para estruturacdo do sistema de transporte
municipal

2027.06.122.1055.2174

3.3.90.39.00 Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA CONTRATUAL E DOS PRAZOS DE
EXECUCAODOS SERVICOS

O presente Termo de Colaboragéo tera a duragdo de 12 (doze) meses, com inicio em

/ / e término em / / , contando o prazo de execucdo a partir da emissao

da Ordem de Servico, a contar da data da sua assinatura, com eficacia legal a partir da publicago
do contrato no Diario Oficial do Municipio de Camaragibe/PE (E-DOM).

Paragrafo Primeiro - O objeto contratado devera estar executado e concluido no prazo
avencado, sob pena de aplica¢do de Sancdo Administrativa conforme Art.58 da Lei 13.019/2014,

salvo por justificativa devidamente acatada pela Secretaria Municipal de Seguranga Publica.

Paragrafo Segundo - Cabera & Contratada, no ato da assinatura do Termo de Colaboragdo e/ou
Aditivos, comprovar a regularidade fiscal perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal e a
regularidade Trabalhista, através de CertidGes expedidas pelos 6rgdos competentes e que estejam

dentro doprazo de validade.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA



Constituem obrigacGes da CONTRATADA:

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Arcar com toda e qualquer .despesa relativa a prestacdo dos servicos ou ao
fornecimento ora pactuado, dentre elas: instalagcdo, carga, descarga, armazenagem, frete,
impostos, méo- de-obra, taxas, contribuicfes, encargos sociais.

As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas nos termos dos incisos
XIX e XX do art. 42, da Lei 13.019/2014, sendo vedado: | - utilizar recursos para
finalidade alheia ao objeto da parceria; Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou
empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hip6teses previstas em
lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias;

remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salérios
proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais e trabalhistas, nos termos do
inciso |, do art. 46, da Lei 13.019/2014;

a responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal, nos termos do inciso XIX, da Lei
13.019/2014;

a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do
objeto previsto no termo de colaboracdo ou de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da
organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os énus incidentes
sobre 0 objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restricdo a sua execugdo, conforme
previsdo do inciso XX, da Lei 13.019/2014;

Permitir que a CONTRATANTE, sempre que convier, fiscalize 0s servicos ou o
fornecimento objeto deste contrato.

Prestar esclarecimentos 8 CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que
a envolva independente de solicitacao.

Emitir Nota Fiscal referente aos servigos executados prestado durante o més de
referéncia, para fins de atestagdo e liquidacdo pela CONTRATANTE.

Recolher taxas, encargos trabalhistas caso tenha funcionarios no quadro de empregados,
sociais, tributos federais, estaduais e municipais.

Comunicar verbalmente, de imediato, e confirmar por escrito a CONTRATANTE, a
ocorréncia de qualquer impedimento da execucdo dos servicos que serdo pactuados.

A contratada podera ser acrescido ou diminuido o objeto da prestacio dos servicos dentro
dos limites estabelecidos no art. 57, da Lei n® 13.019/2014 e alteracdes.

A Contratada devera encaminhar a Secretaria de Seguranga Publica de Camaragibe, apds
a conclusdo do fornecimento dos servigos, seu faturamento através de Notas Fiscais de
Servicos devidamente acompanhadas das requisi¢fes que originaram o faturamento.

As faturas deverdo ser emitidas em 02 (duas) vias, contra a Secretaria de Seguranca
Plblica de Camaragibe.

A Contratada em hipotese alguma poderd transferir 0s servigos a terceiros sem a prévia
autorizacdo da Contratante.

Serd de inteira responsabilidade da Contratada, todos os atos praticados por seus



17.

18.

19.

20.

21.

22.

empregados e/ou prepostos, ficando obrigada ao ressarcimento de quaisquer danos ou
prejuizos que venham a causar da Secretaria de Seguranca Publica e/ou a terceiros, tais
como acidentes e outros, estando a CONTRATANTE autorizada a descontar de
quaisquer créditos da Contratada a importancia necessaria a cobertura de tais danos ou
prejuizos.

Indicar profissional responsavel técnico, que devera estar permanentemente na execugao
dos servicos, admitindo-se sua substituicdo, mediante justificativa, por profissional de
experiéncia equivalente ou superior, devendo esta medida ter a aprovacdo da
CONTRATANTE através da Coordenadoria competente.

Prover meios de seguranca para os executores dos servicos, equipe de fiscalizacdo e
visitantes credenciados pela CONTRATANTE, no ambiente onde serdo realizados os
servicos, de acordo com a legislacdo pertinente vigente, observando a proibicdo de
trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a
menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, nos
termos do art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal.

Responsabilizar-se pelos danos causados as propriedades publicas e privadas, linhas de
transmissao de energia elétrica, telefénica e/ou outros servigos publicos, ao longo e nas
adjacéncias do objeto contratado, devendo tais servicos ser executados, sem 6nus para a
CONTRATANTE. Na ocorréncia de interferéncias com os servicos publicos, cabe a
CONTRATADA a comunicacdo do fato aos 6rgdos competentes e a fiscalizacdo da
CONTRATANTE.

Manter as mesmas condicdes de habilitagdo e qualificacdo durante toda execucdo dos
servicos ou obra e durante o prazo de vigéncia do Contrato.

A administracdo publica promovera o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do
objetoda parceria, conforme art. 58 e seguintes, da Lei 13.019/2014.
Arcar com todos 0s impostos, taxas e emolumentos que incidam ou venham a incidir

para aexecucdo do contrato.

Fica estabelecido que é de responsabilidade da CONTRATADA:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais e regulamentares sobre

seguranca emedicina do trabalho;

b) Dar ciéncia aos empregados e colaboradores, por meio de ordens de servigo,

das normasregulamentadoras sobre seguranca e medicina do trabalho.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA é obrigada a fornecer aos empregados gratuitamente

equipamentos de protecdo individual adequado ao risco envolvido e em perfeito estado de

conservagdo e funcionamento.

Paragrafo Terceiro - A observancia em todos os locais de trabalho das obrigagdes bésicas

relacionadas, com referéncia & seguranga, higiene e medicina do trabalho, ndo desobriga a

CONTRATADA do cumprimento de outras disposi¢des relativas ao mesmo assunto, incluidas em

Caodigo de Obras e/ou regulamentos sanitarios da Administracdo Publica em que se situe o

estabelecimento, bem como daquelas oriundas de convencdes coletivas de trabalhos.



Paragrafo Quarto - A CONTRATADA sera responsabilizada por danos pessoais ou materiais
havidos em consequéncia de erros, falhas ou negligéncias, por agdo ou omissdo no cumprimento

dos regulamentos e determinacdes relativas a seguranca em geral;

Paragrafo Quinto - Nos casos particulares que envolvam riscos pessoais ou ao patriménio da
CONTRATANTE, serdo exigidos ndo s6 equipamentos de protecdo individual, como também,

tudo o mais que se fizer necessario.

Paragrafo Sexto - Deverdo ser observadas todas as normas, manuais, instrucoes e especificacdes
previstas neste termo e qualquer alteracdo na sistematica por elas estabelecida devera ser,
primeiramente, submetida a consideracdo da CONTRATANTE, acompanhado da respectiva

justificativa, a quem cabera decidir sobre a orientacdo a ser adotada.
CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
1. Sdo responsabilidades da CONTRATADA:

I)todo e qualquer dano que causar a CONTRATANTE, ou a terceiros, ainda que culposo,
praticado por seus prepostos, empregados ou mandatario, ndo excluindo ou reduzindo

essa responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento pela CONTRATANTE;

INa responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas
de custeio, de investimento e de pessoal, nos termos do inciso XIX, da Lei 13.019/2014;

Il)a responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto
previsto no termo de colaboragdo ou de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria
ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil
em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s
danos decorrentes de restricdo a sua execucdo, conforme previsdo do inciso XX, da Lei
13.019/2014;

V) Responsabilizar-se por todo e qualquer dano e/ou prejuizo que, eventualmente, venha a
sofrer a Secretaria de Seguranca Publica de Camaragibe ou terceiros, em decorréncia da
prestacdo dos servigos ou fornecimento de forma incorreta por parte da contratada, relativo
ao objeto do contrato.

V) Responsabilizar-se por todos e quaisquer acidentes ou sinistros que venham a prejudicar
funcionarios e/ou bens de seus, da Secretaria de Seguranca Publica ou terceiros, verificados
em decorréncia da prestacdo dos servigos ou ao fornecimento de forma incorreta por parte da
contratada, relativo ao objeto do contrato.

VI) Responsabilizar-se civil e penalmente por todo e qualquer dano que venha causar
a Secretaria de Seguranca Publica de Camaragibe ou a terceiros, por agdo ou omissdo, em
decorréncia da prestagdo dos servigos ou ao fornecimento, ndo sendo a Secretaria de
Seguranca Publica de Camaragibe, em nenhuma hipdtese, responsavel por danos indiretos ou
lucros cessantes;

VII) responder perante a CONTRATANTE por qualquer tipo de autuacdo ou acdo que
venha a sofrer em decorréncia da prestagdo de servigos, bem como pelos contratos de
trabalho de seus empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisfes judiciais,

eximindo a CONTRATANTE de qualquer solidariedade ou responsabilidade.



Paragrafo Primeiro - a CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a descontar o valor
correspondente aos referidos danos ou prejuizos diretamente das faturas pertinentes aos
pagamentos mensais que lhe forem devidos, independentemente de qualquer procedimento
judicial, assegurada a prévia defesa.

Paragrafo Segundo - a auséncia ou omissao da fiscalizacdo da CONTRATANTE ndo eximira a
CONTRATADA das responsabilidades previstas neste contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se a:

I.  Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, desde que atendidas as condicOes estabelecidas as
condi¢Oes previstas em clausula contratual, no prazo estabelecido no Cronograma de
Execucéo,salvo a ocorréncia de fatos ndo previstos neste Contrato.

Il.  Fornecer a CONTRATADA todas as informacgdes necessarias a perfeita execucdo do objeto
contratual.

I1l. Promover através do seu representante, o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, sob
0s aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e
comunicando 8 CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte daquela.

IV. Promover através do seu representante na fiscalizacdo do respectivo contrato, a respeito da
higidez do meio ambiente de trabalho, em especial quanto a verificacdo do fornecimento e
do uso de equipamentos de protecdo individual.

V. Solicitar a mudanca dos Responsaveis Técnicos da Organizacdo da Sociedade Civil em
decorréncia de real necessidade levantada pela fiscalizacdo/ Comissdo de Monitoramento,
mediante justificativa fundamentada.

VI. Expedir formalmente, por escrito, as adverténcias, penalidades e multas dirigidas a
CONTRATADA, observado o contraditorio e ampla defesa.

VII. Realizar a Fiscalizacdo dos servigcos por meio da equipe técnica de engenheiros, indicados pela

Secretaria de Seguranca Publica de Camaragibe.

VIII. Comunicar por escrito e tempestivamente ao Contratado qualquer alteragdo ou
irregularidade na execugéo deste Contrato.

IX. Comunicar ao Contratado a necessidade de substituicdo de qualquer profissional indesejado.

X. Designar o (s) fiscal (s) e/ou Comissdo de Monitoramento do contrato, para a realizacdo do
seuacompanhamento e fiscalizag&o.

Paragrafo Primeiro - O(s) fiscal(s) e/ou Comissdo de Monitoramento designado(s), na
realizacdo do acompanhamento e fiscalizagdo dos servicos deverdo aferir os resultados da

contratagdo observando:

a) Execucdo dos servicos em conformidade com as exigéncias do Plano de
Trabalho, daempresa vencedora e demais anexos e informagdes do processo que lhe deu

origem;

b) Avaliacdo do material utilizado na execugdo dos servigos e sua conformidade com

asespecificagdes da Planilha Orcamentéria e Proposta Comercial;

c) Medic&o “in loco” dos servigos finalizados e entregues.



Paragrafo Segundo — A CONTRATANTE exercerd ampla fiscalizacdo na execucdo do objeto
deste contrato, bem como das medidas de prevencéo de acidentes, capacidade de mao de obra e
outras que sejam julgadas necessarias para fiel cumprimento do Contrato. Essa fiscalizacdo ndo

exime a Contratada das responsabilidades oriundas de falhas e omissoes.

Paragrafo Terceiro - Caso a Contratada deixe de cumprir o Objeto do Plano de Trabalho, a
Contratante suprird suas necessidades da maneira que melhor lhe convier ou for favoravel,
independentemente de consulta a Contratada, debitando-lhe os gastos realizados a esse titulo, e

aplicando as penalidades previstas no Contrato.

Paragrafo Quarto - Publicar o extrato do Contrato no Diario Oficial do Municipio de
Camaragibe/PE (E-DOM).

CLAUSULA OITAVA- DA FORMA DE PAGAMENTO

1.1.Nos termos do art. 48, da Lei 13.019/2014, A Secretaria de Seguranca Publica de
Camaragibe, pagard a contratada o valor unitario mensal dos servicos efetivamente
fornecidos, conforme as parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria
serdo liberadas em estrita conformidade com o respectivo cronograma de
desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das

impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela

anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplementoda organizacao da sociedade civil em relacdo a obrigacdes
estabelecidas no termo de colaboracdo ou de fomento;

Il - guando a organizacao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente asmedidas saneadoras apontadas pela administracéo publica ou pelos
6rgdos de controle interno ou externo;

1.2. Os pagamentos estardo adstritos a execuc¢do do cronograma fisico financeiro constante

noanexo 1X do Termo de Referéncia, parte do Edital,

1.3. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente (ou a cada 30 (trinta) dias
corridos), até o décimo dia atil subsequente, mediante emissdo de nota fiscal e Boletim de
Medicdo e aprovacdo, emitido pela Secretaria de Seguranca Publica de Camaragibe, que
deverdo ser emitidos especificamente para a execugdo do fornecimento objeto da presente

licitac&o.

1.4. Para os pagamentos das medic¢Bes subsequentes a primeira medicéo, serdo

exigidascdpias, autenticadas em cartorio, dos seguintes documentos:

a. Comprovante de recolhimento do INSS através da GPS correspondente ao més anterior e
Certiddo Negativa de Débitos Previdenciarios (CND);

b. Comprovante de recolhimento ao FGTS, através da GFIP, com o respectivo arquivo
SEFIP, domés anterior e Certificado de Regularidade do FGTS;



Certidéo de Regularidade Fiscal com a Secretaria da Fazenda Federal, estadual e Municipal;
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF;

Demonstrativo do gerenciamento dos riscos ocupacionais do ambiente de trabalho através de
Laudo Técnico fornecido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho
(PPRA- PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCO AMBIENTAL, nos termos da NR-9;
PCMSO- PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL, nos
termos da NR-7; CAT; PPP outros pertinentes, todas estas Normas Regulamentadoras, do
Ministério do Trabalho e Emprego- MTE)

g. Incidira sobre o valor total das Notas Fiscais emitidas o Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza — ISSQN e Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, na forma do Cddigo
Tributario Municipal e da legislagdo pertinente, o qual sera retido na fonte, quando for o
caso.

-~ o Qo

1.5. Para 0 pagamento da ultima medicao serdo exigidos:

a. Copia autenticada em cartdério da CND da obra/servigco perante o INSS (com exce¢do das
hipoteses prevista no art. 25, 111 da Instrucdo Normativa INSS/RFB n° 971, datada de
13.11.2009);

b. Termo de Recebimento Provisorio do Servico, emitido pela Secretaria de Seguranca Publica
de Camaragibe, responsavel pela fiscalizacdo da Obra/Servico.

c. Comprovacado inequivoca do pagamento de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
até 0 més de conclusdo dos servicos, inclusive dos direitos rescisorios, se for o caso, por
parte da CONTRATADA, mediante cdpia autenticada de todos os documentos exigidos pela
legislacdo, decada um de seus empregados.

Paragrafo Primeiro - A atualizacdo financeira prevista nesta Clausula serd incluida na

fatura/nota fiscal seguinte ao da ocorréncia.

Paragrafo Segundo — A Contratante encaminhard a Secretaria de Financgas, a solicitacdo de

pagamento acompanhada de toda a documentacgéo necesséaria a sua liquidagéo.

Paragrafo Terceiro - A contratada ficara sujeita & multa diaria correspondente a 1% (um por
cento) do valor da fatura, pelo ndo cumprimento das tarefas determinadas na planilha
orcamentaria, desde que comprovada a responsabilidade da CONTRATADA. O valor

correspondente devera serdescontado na fatura mensal.

Paragrafo Quarto - Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enguanto pendente de
liquidacdo, qualquer obrigagdo financeira que eventualmente Ihe tenha sido imposta como

penalidade.

Pardgrafo Quinto - O pagamento da fatura fica condicionado a apresentacdo pela
CONTRATADA dos seguintes documentos:

I. Nota Fiscal e Prova de Recolhimento do ISSQN no Municipio onde foi executada a obra,
conforme Lei Complementar n° 116/03, salvo nos Municipios onde o Estado possui

convénio e, consequentemente, fard a retengdo, por se tratar de substituto tributrio;

Il. Prova de Recolhimento do FGTS, relativo a todos empregados da CONTRATADA,

correspondente ao més da Ultima competéncia vencida (GFIP).



ll. Prova de Recolhimento do INSS dos funcionarios/servicos;

IV. Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, relativo ao
domicilio ou sede da CONTRATADA, através de Certiddes expedidas pelos érgdos
competentes, que estejam dentro do prazo de validade, expresso na propria certidao.

V. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF

VI. Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT

CLAUSULA NONA- DOS PRECOS E SUA ATUALIZACAO

Pela perfeita execucdo dos servicos objeto deste Termo de Colaboracdo e obedecidas as
demais condicOes estipuladas neste instrumento, a CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA
0S precos unitarios abaixo indicados, desde que o0s servicos sejam efetivamente realizados,
perfazendo esse contrato o valor global de R$............ (), de acordo com os valores
especificados na Proposta, Planilhas de Precos e na dotagdo orcamentaria prevista para a referida

contratacao.

Paragrafo Primeiro - Os valores acima descritos inclui todos os 6nus e custos de materiais,
encargos trabalhistas e sociais com a mao-de-obra e equipamentos necessarios a perfeita

conclusdo do servigo.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

1.1. Art. 58, da Lei 13.019/2014, estabelece que a administracdo publica promovera o
monitoramento ea avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria.

1.2. Para a implementacdo do disposto no caput, a administracdo publica podera valer-se do
apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com érgaos ou entidades que
se situem préoximos ao local de aplicacdo dos recursos.

1.3. Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administracdo publica realizara, sempre
que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizard os
resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas.

1.4. Para a implementacdo do disposto no § 2°, do art. 58, da Lei 13.019/2014, a administracéo
publica podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias
com 6rgdos ou entidades que se situem préximos ao local de aplicagdo dos recursos.

1.5. A administragdo publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de parceria
celebrada mediante termo de colaboragdo ou termo de fomento e o submeterd & comisséo de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade
de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil, nos termos do
art. 59. daLei 13.019/2014;

1.6. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descricdo suméaria das atividades e metas estabelecidas;

I1- analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;



i - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracgdo ou de fomento;

V- analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

Vi - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento e
a avaliacdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores, respeitadas as exigéncias da Lei
13.019/2014;

1.7. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela administracdo publica e pelos 6rgdos de controle, a
execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas das
areas correspondentes de atuagdo existentes em cada esfera de governo, conforme previsao do art.
60, da Lei 13.019/2014.

1.8. As exigéncias da FISCALIZACAO se baseardo nas especificacdes e nas Normas vigentes.

1.9. A Gestao e fiscalizacdo do Contrato ficara a cargo da Secretaria de Seguranca Publica de
Camaragibe.

1.10. A presenca da FISCALIZACAO designada pela CONTRATANTE nos servicos nio
diminuira aresponsabilidade da CONTRATADA quanto a perfeita execucdo dos trabalhos.

1.11. A FISCALIZACAO, ao considerar concluido os servigos, comunicara o fato ao
CONTRATANTE, para as providéncias cabiveis.

1.12. Quando os servicos contratados forem concluidos, caberd a Contratada comunicar, por
escritoe mediante protocolo, tal fato a Secretaria de Seguranca Publica, a qual competira:

- Realizar o RECEBIMENTO PROVISORIO, por intermédio da equipe de fiscalizacio da
secretaria responsavel pelo acompanhamento do objeto deste Chamamento Pablico, emitindo
“Termo de Recebimento Provisério”, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do
comunicado da Contratada.

II- Realizar o RECEBIMENTO DEFINITIVO, por intermédio de comissdo técnica
designada pelo Secretario de Seguranca Publica, ou por quem por ele delegado, emitindo
“Termo de Recebimento Definitivo”, no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados do
Recebimento Provisorio.

Paragrafo Primeiro - Tanto o RECEBIMENTO PROVISORIO quanto o RECEBIMENTO
DEFINITIVO serdo lavrados em trés vias, de igual teor e forma, as quais deverdo estar assinadas
pela fiscalizacdo e pela Contratada; sendo uma via destinada a Contratada, uma via a Secretaria
de Seguranca Publica de Camaragibe, e uma via para o respectivo processo que deu origem ao
Contrato Administrativo.

Paragrafo segundo - Para fins do RECEBIMENTO PROVISORIO, o responsavel da Secretaria
de Seguranca Publica de Camaragibe designado através de portaria realizara inspecdo minuciosa
de todos os servicos executadas, podendo ser acompanhada por profissionais da Contratada
responsaveis pelos servigos, buscando aferir a adequacdo dos servicos com 0s pardmetros
contratados, e, caso existam inconformidades, relacionar os arremates, retoques, e revisdes finais
que se fizerem necessarios, consignando-os em relatério técnico de vistoria, que constituird
objeto de Notificacdo Extrajudicial a Contratada, definindo prazo para sanar e/ou justificar as
inconformidades.

Paréagrafo terceiro - O RECEBIMENTO DEFINITIVO seré lavrado apds os servicos terem sido
examinados e julgados em perfeitas condi¢des técnicas, e desde que tenham sido devidamente
atendidas todas as exigéncias da fiscalizagcdo quanto a eventuais pendéncias observados nos
Servicos.

Paréagrafo quarto - A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, ou substituir, s suas expensas,
no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da



execugdo cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Termo de

Recebimento Provisorio.

Parégrafo quinto -O RECEBIMENTO DEFINITIVO do objeto contratado ndo exime a
Contratada, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em
contrato e por forca das disposicBes legais em vigor, podendo ocorrer requerimentos para a
execucao de eventuais corregdes de defeitos, independentemente da vigéncia do Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

1 — Os pagamentos pela prestacdo dos servi¢os de que trata o objeto deste Termo de Colaboracao, obedecera o
disposto no Organograma Fisico-financeiro, conforme planilha abaixo:

1 - DIAGNOSTICO SISTEMICO DOS PROBLEMAS DA PoOU  SSOUM SPOW  SEUM | DEOM OO0 o
MOBILIDADE URBANA (TRANSITO E TRANSPORTES) 30.606,03 | 15.303,02| 2.550.50 | 2.55050  0.00 0.00 51:010105 51.010,05
caastas exsents - Dados Pumdtos. 18.549,11
gﬁ;ntFi%tZ%(\)/r:;eganwigti)t a:it?\;sagropostas dos atores legais —Pesquisas 32.460.94
2 - DIAGNOSTICO TECNICO DA OPERAGAO DO SISTEMA 25,00% 1 2500% | 2500% 1 2500%] 0.00% 0.00% 818036%0;§
DE TRANSPORTES COLETIVOS - Diagndstico do Operador 2202707 | 22.027,07| 22.027,07 [22.027,07 | 0,00 0,00 | 85.108,28
2.1 - Avaliacdo do planejamento da operagéo: processos esistema 23.186,39 88.108,28
2.2 - Avaliaco dos processos de gestdo de pessoas 15.457,59
23- Audi~toria técnicg Qe procedimentos ope_racionais, de 21.640.63
manutencéo e de logistica do Operador do Sistema '
2.4 - Auditoria Financeira e Tributaria da Cooperativa 27.823,67
3 - ESTRUTURACAO DA REDE DE TRANSPORTECOLETIVO 20.00% | _2000% |_20.00% 1 1500%| 1500% | 1000% 131902’1(;0;2
27.823,67 | 21.823,61 21.823,67 [20.867,75 | 20.867,75| 13.911,83 | 139.118,33 139.118,33
3.1 - Coleta e andlise de dados relativo a demanda 42.508,38,
3.2 - Estudos e Elaborac&o de proposta de rede
3.3 — Fechamento de Estudos e Relatorios 96.609,9
3.4 - Elaboragdo do detalhamento operacional >
80.456,71 65.153,75 52.401,24/45.445,33 20.867,75 13.911,83278.236,66|  278.236,6¢
28,92%| 23,42%| 18,83%| 16,33% 7,50%, 5,00%( 100,00%

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS INCIDENCIAS FISCAIS, ENCARGOS, SEGUROS, ETC.

1. Correrdo por conta exclusiva da CONTRATADA:

) todos os impostos e taxas que forem devidos em decorréncia do objeto deste contrato;
1) as contribuigdes devidas & Previdéncia Social, encargos trabalhistas, prémios de seguro

e de acidentes de trabalho, emolumentos e outras despesas que se facam necessérias a

execucao dos servicos.

Paragrafo Primeiro — Fica facultada & PREFEITURA a retencdo, no pagamento da nota fiscal,

de valor(es) correspondente(s) aos tributos e demais encargos que eventualmente venham a ser

apurados pelo fisco e cobrados da CONTRATADA, relativos ao objeto contratual.



CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

1. Pelo ndo cumprimento das obriga¢des assumidas, garantida a prévia defesa em processo
regular, a CONTRATADA ficara sujeita as seguintes penalidades, sem prejuizo das

demais cominagdes aplicaveis:

Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da legislacdo
especifica, a administracdo publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da
sociedade civil as seguintes sanges:

| - adverténcia;

Il - suspensao temporéaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria oucontrato com érgaos e entidades da esfera de governo da administracao publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

Il - declaracgdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantesda punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil
ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢édo
aplicada com base no inciso Il.

2 - As sancg0es estabelecidas nos incisos Il e 111 sdo de competéncia exclusiva de Ministro de
Estado ou de Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apdsdois anos de aplicacédo da penalidade.

3 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacao de
contas, aaplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execuc¢do da
parceria.

4 - A prescricdo sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuracdo da infracdo

Paragrafo Primeiro - A penalidade de suspensdo temporaria para licitar e contratar com a
CONTRATANTE, pelo prazo de até 02(dois) anos, podera ser aplicada nos seguintes casos,

mesmo que desses fatos ndo resultem prejuizos a CONTRATANTE:
a) reincidéncia em descumprimento de prazo contratual;
b) descumprimento total ou parcial de obrigacéo contratual;
c) rescisao do contrato.
Parégrafo Segundo - A penalidade de declaracéo de inidoneidade podera ser proposta:

a) se a CONTRATADA descumprir ou cumprir parcialmente obrigacdo contratual, desde
que desses fatos resultem prejuizos a CONTRATANTE;

b) se a CONTRATADA sofrer condenacdo definitiva por pratica de fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos, ou deixar de cumprir suas obrigacdes fiscais ou

parafiscais;

c) se a CONTRATADA tiver praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitacéo.



Paréagrafo Terceiro - As penalidades de suspensdo temporéria e de declaracéo de inidoneidade,
aplicadas pelo Secretdrio Ordenador da Despesa ou por autoridade competente da
CONTRATANTE, ap6s a instrugdo do pertinente processo no qual fica assegurada a ampla
defesa da CONTRATADA, serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio de Camaragibe/PE
(E-DOM), no quadro de avisos eno sitio institucional da CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto - As penalidades aqui previstas tém cardter meramente de sancdo
administrativa, consequentemente, a sua aplicacdo ndo exime a contratada da reparacdo das

eventuais perdas e danos que seu ato punivel venha acarretar ao Municipio de Camaragibe.

Paragrafo Quinto - As penalidades sdo independentes e a aplicacdo de uma, ndo exclui a das

demais, quando cabiveis.

Paragrafo Sexto — Na hipdtese de apresentar documentacdo inverossimil ou de cometer
fraude, o contratado podera sofrer, sem prejuizo da comunicacdo do ocorrido ao Ministério

Publico, quaisquerdas sancOes adiante previstas, que poderdo ser aplicadas cumulativamente:
a) Desclassificagdo ou Inabilitacdo, se a selegcdo se encontrar em fase de julgamento;

b) Suspensdo temporaria ao direito de licitar e impedimento de contratar com o Municipio

de Camaragibe.

Paragrafo Sétimo - A falta de equipamentos, recursos humanos ou materiais ndo podera ser
alegada como motivo de forca maior e ndo eximira a CONTRATADA das penalidades a que esta

sujeita pelo ndo cumprimento das obrigacdes estabelecidas neste contrato.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS ILICITOS PENAIS
As infracdes penais tipificadas na Lei 13.019/2014, serdo objeto de processo judicial

naforma legalmente prevista, sem prejuizo das demais cominacdes aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DO CONTRATO

A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as

consequénciascontratuais e as previstas em lei.

Paréagrafo Primeiro - Constituem motivo de rescisdo do Termo de Colaboracéo ,

independentemente de notificagdoou interpelacdo judicial ou extrajudicial:

a) 0 descumprimento total ou parcial, pela CONTRATADA, de quaisquer das

obrigacOes /responsabilidades previstas neste contrato;

b) a transferéncia parcial do presente contrato, sem o prévio assentimento da
CONTRATANTE;

c) o cometimento reiterado de faltas ou falhas na execucéo dos servigos;

d) a decretagdo de faléncia ou insolvéncia civil da CONTRATADA,



e) a dissolucgéo da sociedade;

f) a alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA
que, ajuizo da CONTRATANTE, prejudique a execugao do contrato;

g) a lentiddo no seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a presumir a ndo
execucao doservico;

h) demais motivos especificados no Art. 73, da Lei n°® 13.019/2014.

i) ocorréncia de caso fortuito ou motivo de forca maior, devidamente comprovados, a
critério da CONTRATANTE ou da CONTRATADA, desde que a situagdo decorrente
desse caso ou motivo permaneca por 30 (trinta) dias corridos ou mais, configurando-se
como impeditiva para a continuidade da execucdo do objeto contratual, por parte da
CONTRATADA.

Paragrafo Segundo - Havendo a rescisdo do contrato, cessardo todas as atividades da
CONTRATADA, relativamente aos servicos contratados, 0s quais serdo entregues a

CONTRATANTE, que 0s executara por si ou por terceiros.

Paragrafo Terceiro - Caso a CONTRATANTE ndo se utilize da prerrogativa de rescindir este
contrato, aseu exclusivo critério, podera suspender a sua execucdo e/ou sustar 0 pagamento das

faturas, até qgue a CONTRATADA cumpra integralmente a condicdo contratual infringida.

Paragrafo Quarto - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, no caso de
rescisdo administrativa, prevista no Art. 77, da Lei n° 13.019/2014.

Paragrafo Quinto — Este CONTRATO podera ser unilateralmente rescindido, por iniciativa da
CONTRATANTE, apdés notificacdo por escrito no prazo de 60 (sessenta) dias, desde que haja

interesse publico, insuficiéncia ou falta de créditos orcamentarios.

Paragrafo Sexto - O presente CONTRATO ainda podera ser amigavelmente rescindido, por

acordo entre as partes, reduzido a termo no processo de licitacdo, ou por determinacao judicial.

Paragrafo Sétimo — A rescisdo unilateral e a suspensdo do contrato por parte da
CONTRATANTE; a superveniéncia de fato, caso fortuito ou motivo de forca maior que
fundamente a rescisdo deste CONTRATO, ensejara a paralisacdo dos pagamentos relativos as
parcelas remanescentes, cabendo a CONTRATADA, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, a
contar da notificagdo rescisoria, fazer provas, por via de documentos validos, das despesas
havidas que, submetidas 8 CONTRATANTE e, diante da legislacdo em vigor e dos termos do

contrato, poderdo ser ou ndo reconhecidas e encaminhadas paraprocedimentos de pagamento.

A CONTRATANTE emitird para a CONTRATADA documento circunstanciado, no

qualcomunicard a rescisdo, a motivacado e razdes que fundamentam tal deciséo.

A inobservancia do prazo ora estipulado e a negligéncia das providéncias ora recomendadas

por parte da CONTRATADA implicardo na perda de quaisquer direitos em favor da



CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINACEIRO E ALTERACAO DO
CONTRATO.

16.1. Na ocorréncia de fato superveniente, que implique a inviabilidade ou retardamento da

execuc¢do do Termo de Colaboragdo, sera assegurado o restabelecimento do equilibrio econémico-

financeiro inicial da avenca, procedendo-se a revisdo deste a qualquer tempo, desde que ocorra

fato imprevisivel ou previsivel, porém com consequéncias incalculaveis, que onerem ou desonere
excessivamente as obrigagfes pactuadas no presente instrumento, na forma do art. 57, da Lei n°
13.019/2014.

16.2. Com vistas a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro do Termo de Colaboragao
podera ser promovida revisdo contratual, desde que eventuais solicitacbes nesse sentido estejam
acompanhadas de comprovacao da superveniéncia de fato imprevisivel ou previsivel, porém de

consequéncias incalculaveis, bem como de demonstracdo analitica de seu impacto nos custos do

contrato.
I) A primeira revisdo de precos, nos termos deste Paragrafo, ndo esta
condicionada aanualidade.
1) Em havendo revisdo contratual, a contagem da anualidade para repactuacéo ou

nova revisao iniciar-se-a na data da revisao efetivada.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA VINCULAGAO DO
TERMO DE COLABORAGAO

O presente Termo de Colaboracdo fundamenta-se nas Leis n% 13.019/2014 e inciso XIlII,
da Lei 9.790/1999, e se vincula ao edital e anexos do Chamamento Publico n°® 001/2022, bem
como a proposta do CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

. A prestacdo de contas devera ser feita observando-se as regras previstas nas sessdes
I e 11, do Capitulo 1V, na Lei n° 13.019/2014, além de prazos e normas de elaboracdo constantes
do instrumento de parceria e do plano de trabalho.

Il. A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de
gue trata a prestacéo de contas.

1. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

V. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimentodas normas



pertinentes.

V. A anélise da prestacdo de contas deverd considerar a verdade real e os resultados
alcancados.
VI. A prestacdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o

montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicBes e procedimentos
estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no termo de colaboracéo.

VII. A prestagdo de contas relativa & execucdo do termo de colaboracdo dar-se-&
mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, nos termos do inciso IX do
art. 42, da Lei 13.019/2014, além dos seguintes relatorios:

VIII. relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e 0 comparativo
de metas propostas com os resultados alcancados;

IX. relatério de execucdo financeira do termo de colaboragdo , com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na
hip6tese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

Paragrafo Unico. A administracdo publica devera considerar ainda em sua
analise os seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

a) relatorio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a
execucao da parceria;

b )relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela
comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execucdo do
termo de colaboragdo ou de fomento.

X. O gestor emitird parecer técnico de analise de prestacdo de contas da parceria
celebrada.

XI.  No caso de prestacdo de contas Unica, o gestor emitira parecer técnico
conclusivo para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto.

XIl.  Se a duragdo da parceria exceder um ano, a organizacdo da sociedade civil
deverd apresentar prestagdo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de
monitoramento do cumprimento das metas do objeto.

XIII. Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das acbes em execucédo
ouque ja foram realizadas, os pareceres técnicos de que trata este artigo deverdo,
obrigatoriamente, mencionar:

a) os resultados ja alcangados e seus beneficios;
b) os impactos econémicos ou sociais;
c) o grau de satisfa¢do do publico-alvo;
d) a possibilidade de sustentabilidade das a¢fes ap6s a concluséo do objeto pactuado.

XIV. Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica prevista no art. 65, desde que
possuam garantia da origem e de seu signatario por certificagdo digital, serdo considerados originais
para os efeitos de prestagdo de contas.

Paragrafo unico - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente aoda
prestacdo de contas, a entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que



compdem a prestacdo de contas.

XV. A organizagdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

XVI. O prazo para a prestacdo final de contas sera estabelecido de acordo com a complexidade do
objeto da parceria.

XVII. O disposto no inciso XV ndo impede que a administracdo publica promova a instauracao de
tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidénciasde irregularidades na
execucao do objeto.

XVIIL. O dever de prestar contas surge no momento da liberacdo de recurso envolvidona
parceria, nos termos do 82°, do art. 67, da Lei 13.019/2014.

XIX. O prazo referido no inciso XVI podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que
devidamente justificado.

a) A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo publica
observara os prazos previstos na Lei 13.019/2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

b) aprovacéo da prestacao de contas;
C) aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

d) rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de
tomadade contas especial.

XX. conforme previsdo do 86° do art. 69, da Lei 13.019/2014, as impropriedades
que deram causa a rejeicdo da prestacdo de contas serdo registradas em plataforma
eletronica de acesso publico, devendo ser levadas em consideracdo por ocasido da
assinatura de futuras parcerias com a administracdo publica, conforme definido em
regulamento.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA RESCISAO CONTRATUAL

I. A inexecucdo total ou parcial do objeto deste Termo e do Plano de Trabalho
ensejara aruptura do contrato, conforme disposto nos artigos 73 a 78, da Lei
13.019/2014;

Il. Pardgrafo Primeiro — Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente

motivadosnos autos do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa;

ll. Paragrafo Segundo — A rescisdo do contrato poderad ser determinada por ato unilateral

eescrito da Administracao;

Iv. Paragrafo Terceiro — A rescisdo administrativa ou amigavel deverd ser precedida de

autorizacao escrita e fundamentada da Procuradoria Geral Municipal de Camaragibe/PE.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAO



Conforme dispde o Paragrafo Unico do Art. 26 da Lei Federal n° 13.019/2014, a
publicacdo resumida do instrumento de contrato ou de seus aditamentos na imprensa oficial, que é
condicdo indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pela Administracdo até o quinto dia

atil do més seguinte ao de sua assinatura.

Paragrafo Primeiro - Nos termos do artigo 26 da Lei Federal n°® 13.019/2014 , e de acordo com
o Principio Constitucional da Publicidade, é permitido a qualquer interessado o conhecimento dos

termos do contrato.

Paragrafo Segundo — O extrato deste CONTRATO sera publicado no site do Municipio de
Camaragibe/PE, www.camaragibe.pe.gov.br, no Diério Oficial do Municipio de Camaragibe/PE
(E- DOM);

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS CASOS FORTUITOS E FORCA MAIOR

Os casos fortuitos ou motivos de forca maior, desde que, comprovadamente, se
relacionem ou afetem os servicos relacionados com o objeto deste CONTRATO, serdo
informados por escrito pela FISCALIZACAO (Comissdo de Monitoramento) ao Ordenador de
Despesas, para que 0 mesmo decida sobre as providéncias a serem tomadas.

Paragrafo Primeiro - Para fins deste CONTRATO séo casos fortuitos ou motivos de forca maior
aqueles que se enquadrarem na conceituacdo legal do paragrafo Unico do artigo 1.058 do

CadigoCivil Brasileiro.

Paragrafo Segundo — Enquanto perdurar o caso fortuito ou o motivo de for¢ca maior, nenhuma

penalidade, juros ou indenizacdo poderdo ser pretendidos pelas partes CONTRATANTES.

Paragrafo Terceiro — Cessados os efeitos do caso fortuito ou do motivo de forca maior, serdo

restabelecidas as condigdes previstas neste CONTRATO.

Paragrafo Quarto — No caso de ndo ser reconhecida pela CONTRATANTE a alegacéo de caso
fortuito ou motivo de for¢ca maior, poderdo ser aplicadas as penalidades previstas neste
CONTRATO.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS

I - Os casos omissos serdo resolvidos pelas partes contratantes de comum acordo, com base na Lei
n°13.019/2014 e alteragdes;

Il - 0 Plano de Trabalho é parte integrante e indissociavel deste Termo de Cooperacao Técnica.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATAGCAO E CONSORCIO.

1. A CONTRATADA néo podera subcontratar, havendo expressa vedacao a este instrumento;
2. Na&o é admitida a associagdo do CONTRATADO com outrem, sendo eventual futura

celebracdo de consércio, motivo para rescisdo contratual.


http://www.camaragibe.pe.gov.br/

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO

As questBes decorrentes da utilizacdo deste Termo de Colaboragdo, que ndo possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas no foro da Comarca de Camaragibe,
com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos na
alinea “d”, do inciso I, do art. 102 da Constituicdo Federal. E por estarem, assim, justas e
contratadas, as partes assinam o presente, em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenca

de duas testemunhas.

Local e data.

SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA DE CAMARAGIBE
CONTRATANTE

NOME DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA

Nome da Empresa Contratada

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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